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Asse$o.oto Resionale della Famielío, delle
Po l i . i che  So. io l í  e  de l  La t  o ro

Dipar  r i rncn 'o  Rcg iona l .  d . l  Lavoro .  de l l  ln rp icgo.
dell orientanìento, dei s€rvizi e deue àttiwità formati!€

Serv , ,x i  \ l '  Cent ì ! le r l ln rp res !  d ì  Ca l lan ,s le f td

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

l  aÉ. ì9 del la Legge 2i2009

l a  L e g g e  l 2  n o \ e m b r e : 0 1 ì  n .  1 8 3 .  a Í . 3 3 ,  c o m m i  2 l  e  s s ;

la l -egge 28 giugno 2012 n. 92. an. l .  comma ó.rr

I  i n r c s a  \ r a r ' ' R e s i ú n i d c l  l :  n o \ ( m b r c  l 0 l - .

la proroga al l  Accofdo Quadro dcl  l2/02/2{ l l i  e successi\ ' .  ìn legfa7ìone deì 12,07/201i.  gìusla
solloscriziore di specilìco accordo siglalo in data 09"01/201,1 dal compelenle Tavolo Regionaìc c dallc
pari  social i .  nel le nore del ia delìnizìonc dcl l 'Accordo Quadro anno 2011;

ì ì  decreto prowisorio ident i l icato con n. l l l l .1.  indi \ iduato dal l '1. ' {PS iD attesa dcl  decreto delìni t ivo
di f ìnanTiamentol

jl Decrcto Dirigenziale n. 201,f1632 dcl2110112011. relati\o all approvazione del lerbale di intcsa
istihrzìonaÌe rcdatlo in data l,l/0,1/2011 per n. 25 la\oratori deìl azienda CORAL di Lipani
Giancarfo & C. Snc, matr icola INPS n. 1805135975 per ì l  per iodo dal 01/01/201,1 aÌ 3l  l l2 l20l l  peî
conplessive n.28750 ore di  ClG. nonchó al Ì  inìpegno del la spesa relat i ra al  pr imo semeslre dcl la

ìa nota dcl  Dipart imenfo Regionale del I -aroro, del l  lmpiego. dcl l  or ientanenlo e dci  Senizì
del l 'At i i \ i tà Formari \e.  Ser\ ' iz io Vl l l ,  prol .  n 3,1327]908i2014 del l l io6i :01,+, che. reìat i \amenle ai
periodi  dì  coDcessione del la CICD. r ichianìa la rota deì l l f in istero del Laloro e del le Pol i l iche
Sociaì i ,  prot.  !10i0021020 deì 26106/2011

l l  Dccrcto Intenì l in ister iale n.83,173 dcl01i08i20l.{  rccantì  nuovi cr i ter iper la conccssione di  AA.SS.
ìn deroga. trasmesso con nota n. 4l79t l  del  05i08rl0l , l  dal  Dipart inento Regìonalc del La\oro,
dcÌì ' impicgo. del l 'Orientamcnto. dci  Scr\ izìc dcì le.Att i \ ì tà Formatì \ 'e -  Ser! iz io VII I :

la Cl i rcolare del \4inistero del Laroro e del le Pol i r iche Social i  n. l9 dcl  I  1109/2011;

perlanto di porer procedere all'autorizzazione dell ullcriorc impegno di spesa scalLrrenlc dal suddetto
rerbale di  intesa ìst i tuzionalel

DECRfTA

I  a u r o r i z z a r a  l a  c o n c e s s i o n e  d i  C l G i n d e r o g a , a i  s e n s ì  d e l l ' a r t . l 9 d c l l a ì e g g e : / ] 0 0 9 e d e l l  a n . 3 3 .
commì 2l  e ss. del la l -egge n. l8l l l0 l l  e ìn appl icazione al  Decrelo Ìnlcnnini ferìale n. 81471 del
01j08' /2014 che stabi l isce i ruovi  pcr iodì di  i l l renento. per un importo st imalo di  € 117611,52,
corr ispondcntc al  pcr iodo dal 01/07/2013 al  30l l l l20l1. per n. 11856 ore. a \alcrc sui  îondi
nr inister ial i ;

Al  pagamento pro\rederà I INPS a ralere del le i rore f inanziar ic disponibi l i  con la n]odal i là del
pagamento diretto. Nei casi di aurorìzzaziorc a conguagììo. glj inrpol1i erogali e da reclìpcrare sararrno
indicat i  dal i 'Azicnda a paf irc dalpr imo t) \ l l0 successi\o al  prcscntc prorvedimento.

1f lussi  di  spesa afÌèrent i  ìa\venura cr l rgazione dcl lc prefaTioni di  cui  al  preserle pror ledimcnto.
saranno Droni iorat i  daì l - l \ -PS. sul la basc dcì ic aolor izzazìoni e dei consuDli \ ì ,  e iJalrno re5i
disponibi l ì  a l  Dipanimcúto Regiorìale l -a!oro- del l  lùpiego. del l 'or icrtamento. dei  senizi  e del le
allivitàr lòrma1i\el

VISTO

VISTO

\TISTO

VIST.A.

RITENUTO

Art. l)

A r t . 2 )

{rt.  J)

ll pfesente pro\1edìmcnto sarà ìiì.eril!- pef r;ù sLll Sistcma Lrlòrmatì\'o Percettori

ENTE DEL SERVìZIO
ChùÍliqCoì1ese
/ i l \

Art. , f )
dell INPS


