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As$?ssorato Rpltíonale d.llú Famíelid, .t.et te
Pol i t i (he Soaia l i  . . le l  Laútu

D  i r 1 ,  I  i ' r  ' n '  o  R ,  . r o  ' d l F  d € l  L x ! o ' . .  r l F l l  t , n p i ,  A o ,
deL lo rn l l t .men ro .  d . i  s . , r r i ? i  €  dc l l . . t r i vùà  f onna t i ! .

! e r \ r z r  \ l \  ( i . . n0  pe f  L  l Jn0 , , L f  t l r  l l e : r n ra

l  ar l .  19 del la Legge 11:009

la Lersc 12 no\ emtrrc 2011 n. I83. art .  33. commi :  I  c ss:
l r  Lcgge :8 siugno 2aJl2 î .  92- ar l .  2- conrna o+:
ì  inrcsa Slato-Resioni dcl  22 novcmbrc 20121
l Accordo Quadfo soÍoscr i l lo in data 121(ì2i20t l :
la pforoga al l -Accofdo QUàdfo del 12,022013 e succcisi !a ìntegfazjonc dcl  120,- ' :01t.  gjufa
sLrlLoscr izÙr. di  speci l ìco rclr ì rdo siglaro j r  dàla 09,0,1,:{)11dal comferenrc T.ì \do Resionrt .  c da ú
panisocial ì .  r le l le nrofc dcl l r  del ìniz ionc dcl l  Accofdo euìdro anno 20t1i
ì l  Decrero htennìr is ierìalc \ l in istefo dcl  La\oro e del le pot i t iche Social i  e l \ i in istero del tconor. ia n.
81.1-î l  del l  l  8 l0l4 che def i | isc.  i  .uo\ i  cr i rer i  pcf l -erogazjonc dÈgti  anl l l lonjzzaror j  yrcìNì i  in

i l  dccreto prc!\ isorìo idcn! iLlc. ì to con n. .1333.t .  indi \ jdUùo dalt  t \ -PS in a1l lsrì  del  decfero
dcl lni t ivo di  f inanzìamento:

YIST0 i l  rcrb:r le di i  lcsî i \ t iruzionilc redauo in dalî 29109/2011 pcr n. I  tavofatori deìt.azienda
NIERIDI-{I{ YACITT SRL. Íìarr icoh INPS n.,{807668{85 Fcr i t  pcri{)do dat 0l/01/201.{ al
3|10t2011;

RlTf\IITO pcrhnlo di poler lrcccdcrc al l 'approvazione deìl isranza di concessionc dcl traLlxnìento di soslcgno
al reddiro:

RLrDt- 2011i939
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Art.  l )

-\r1.2.)

,\rt . l)

del  l - l l l0 / :01: l

DECRETA

Pcr lc motivazionì di  cui  in prcDressa- chc qui s i  interìdono ir tcgral Ìnenlc r ipoìÌ î te e l rascr i Íc.  c
Lìp ( iv i ì to i l  verbalc di  intesa sottoscr i lo ler la conccssìonc dl  Iobi l i tà in derogi ìn i r ì loìe r lc i
l . r \oratof i  dcl l  azienda I IERIDIAN YÀCHT SRL. ]r1alr icoìa tNpS f .  1807668185. dt crì i  . ì l l  etenco
rl leralo al  prescntc pro\ ' \ 'edìrncnÌo_ che ne cosl i tuiscc pî l le intc{rantc.

L aulor izzalî  la corìccssione di  N,Iobi t i tà in derogà, ai  sensi dc ,ar l . tg deì la telrgc:,1009 e detì  ar1.
- i3,  cornmi 2l  c ss. dcl la Legec n.1l t3,20l l .  pcr un impoto sl imLrt{)  di  €.  l :1.589.2{ì .  coùrsponacnrc ar
p.r iodo di  concesslonc drì l  01/01/2t l l1 :r l  31/10/201,f .  I  \ ,aìere sui  t ì rndi  mini \rer ial i :

Al  pagancnlo pror|cdcr:r  ìTNPS a ralere dcl lc r i - \ (nse l inanzirr ic dìsponibi l i  con la Ìnodat i ià dcl
f .  r ' r n 1 c r l  i l I '  1 . .

i  f lussi  dì  spesa afferenl i  la lvcnula ercgazìonc del le prestazioni r l i  cui  al  prcscnle pror\edjÌrenro.
snranno nronitorat i  dal l  lNPS. sul ìa basc del le autor iTzîzioni  e dci  cotìsuùî iv i .  e :r | ì rno r !sr
disponibi l i  i Ì  Dipaft intcnlo Regionalc Lavoro, del l  lnpìeco. del l  orìcntamenro. c lei  scr\ iz i  e deììe
al l iv i là lòrnìat ive:

l ì  prcscntc prcwcdimcnto sarà inscr iLo pcr via l . lcmatica sul  Sistenìa lnfornal ivr)  perceÍor i
d e l l  l \ P S .
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IL DIRIGENTEDEL S-ERVIZIO
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