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Art. 1)

RITENUTO pertanto dì poter procedere all'approvaz ione dell'istanza di concessione del lratlamenlo di sostegno al
reddho:

1'an. l9 della Legge 2/2009;

Ìa Legge 12 novembre 201I n. 183,art.33,conmì21essr
la Legge 28 giugno 2012 n. 92, an. 2, comma 64;

I'iniesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012;

l'Accordo Quadro softoscrjtto in data 12102/2011 e la successiva inregrazione softoscrìtta in dala
l2101l201ll

la proroga alì'Accordo Quadro del 12102/2013 e successiva integrazione del 1210112013. giusta
sottoscrìzione di specifico accordo siglelo in data 09/0,1/2014 dal compelente Tavolo Regionale e dalle
parti sociali, ne11e more della definizione dell'Accordo Quadro alnlo 2014:

IlDecretolnterministerialen.834T3del0l/08/20l,lchedisponeinuovi crìteri in materia di AA.SS.
in Deroga;

il decrero prowisorio ìdeniificato con n.3333:1, individuato dall'INPS in attesa del decreto definitivo di
finanziamento:

il verbale di intesa istìtuzionaìe redatto in data 30/09/201,1 per n.6 lavoratoi dell azienda
f,UROMETAL SERVICE SRL, matricola INPS n. 21082,11588 per il periodo dal 03/02/2011 

^t31/121201,t per complessive n. lt.42,l ore di CIG;

DECRETA

Per le moiivazioni di cuì in premessa, che qui si intendono intcgalmente riportatc c rascrl c, è approvalo
il verbale di intesa sottoscritto per la concessione di CIC in dcroga in favore dei lavoratorì dell'azienda
EUROMETAL SERVICE SRL. matricola INPS n.2108244588, di cui all'eìenco allegalo al pres.-nte
prowedjmento, che ne cost;tuisce parte integrante,

E'autorizzala la concessione di CIG in deroga, aì sensi delÌ'art.I9 della legge 2/2009 e dell'art. 33, commi
21 e ss. deÌla Legge n.183/2011, per un importo srimato di € 1f3.326,08, corrispondenle al periodo dì
concessione dal 03/02/2011a|31/1212014, per n. 11.{24 ore, a valere sui fondi ministeÌiali:

Al pagamento prov.r'ederà l'INPS a valerc delle risorse finanzìarie disponìbì1ì con la modalìtà del
pagamento diretio. Nei casi di autorizzazione a conguaglìo. gli importi erogali e da recuperare saranno
indicaii dall'Azienda a pafiire dal primo DM10 successivo al presente prowedimento.

I llussi di spesa afferenti ì'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente prowedimenrn, \aranno
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntìvi, e saranno resi disponìbili al
Dipartimenlo Regionale Lavoro. dell'lmpiego, dell'orientamenlo. dei servizi e delle attivitèL formative;

Il presente pro\.vedimenlo sara ìnserìto per via ielematica sul Sisiema lnformativo Percettori dell'INPS.
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