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A$essorato ReEionole dello Famislid, delle
Po l i t i .he  Soc io l i  e  . le l  La toro

Dipartim.nto Rcgionale d€l Lavoro, deU'lmpi.go.
d€ll'ori€ntaÌn€nto. dci seNizi e delle attività fonìative
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VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

ì 'art .  l9 deÌ la Lcggc 2, '2009

la Leggc 12 norembre 201 1 n. 183. art .  33. commi 2l  c ss:

la Leege 28 giugno 2012 n. 92. aÍ .2.  comma ó,1:

l  intcsa Stato-Regionidel22 novembrc 2012t

la pforoga aìÌ  Accordo Quadro del l l /02/2011 e successi la iniegmzione del 12,071201i,  giusta
solloscrizione di specifico accordo slglalo in dala 0910,1r:01.1 dal compclrnlc Tavolo Regionale e dalle
paf j  social i ,  nel Ìe more del la dcf i r iTionc d. l l  Accordo Quadro anno 201,1:

la nota del Dipartimcnto Regionale del Lrlofo, dell lnrpiego, dell orientamenlo c dci Scnizi
deì l  Aît iv i îà Formal ive, Ser\ iz io Vl l l ,  prol .  n.  11127i908,2011de1 27/061201.1. che. relalr \anenle ar
periodi  di  concessioDe del la rnobiì i tà in deroga. r ichiama ìa nota del l l f in istero del Laroro e del le
Pol i l ichc Social i .  prot.  .10j0021020 del 26106,20 l1

I I  Decreto Interninìster iaìe n. 83473 del 01i08i2014 recant i  nuol i  cr i ler i  pcr la cooccssionc di
AA.SS. in deroga, l rasnesso con nota n..11798 del 05i08/10i.1 dal Dipanimento Regionale del
Lavoro, del l ' lmpiego, del l  Orientarìento. dei  Scn iz i  c dcl lc Att ì \ ' i tèr Formatjve -  Serr iTio VIì l :

ìa Circoìarc del Minislero del Laroro e del le Pol i t ic le Social i  n. i9 del l1 i09i l0ì ,1:

i l  dccreto provr isor io ident i f icato con n.3333,+. indi \ lduato dal l ' INPS in attesa del decreto
defi nitivo di 1iìanzianenlo:

i l  Dccrelo Dir igenziale n.20111772 dcl  12105/2014. relal i \o al l  appro\azionc dcl  lcrbalc di  intcsa
istiluzionale redatto in data 08/05/201.f per n.3 lavoratori dell azienda TRI C SRI-, ìnalricola INPS
n. 2109960915 per i l  per iodo dal 01/01/201,f  al  31/1212014. nonchó al l  impcgno del la spesa relatìra al
pr imo scmestre del la concessiorei

RITENUTO pertanto di poter procedere all'approvazionc dcll'ultcriore impegno di spesa scaturentc dal suddetto
verbale di intesa istituziooalc:

DECRETA

E autor izzata la concessione di  Mobi l i tà in deroga, ai  sensi del l 'arr .19 dcl la lcggc 212009 c
del l 'art .33. connìì  2l  e ss. del la Legge n. l8l ,20l l  e in appl icazurDe al  Decrelo lnlemini fer iale n-
8l '171 deì 0l /08/201,1 che srabi l isce inuol i  pcr iodi  di  concessionc. pcr un inìporto sl imato di  €
20561,60 conispondente al periodo di conccssione dal 0l/07/201.f al 31/10/201,1 pef n. 3 laloratori. a
!alerc sui  fondi ln inistcr iaÌ i l

Al  pagamento pror ledcrà I ' INPS a ralere del le r ìsorse t ìnanziar ie disponibi l j  con ìa modal i tà dcl
pagamenlo dtrctto.

I llussi di spcsa afferenli lalvenuta erogazìonc dcllc pfeslarioni di cui al prcscnle pfor\cdimenlo.
saranno mori torat i  dal l ' lNPS. sul la base del le aulorìzzazionì e dei consunt iv i .  e rarannu resi
djsponibi l i  a l  Diparl imcnto Regionale Lavoro. del l  lmpiego. deì l 'or ientamento. dei  servizi  e del le
attività 1òrmalive:

ll presente pro!vcdinrenlo sarà inserifo per via tclcmatica sul Sistcma lnformati\o Pcrccttori
dcl l ' INPS.
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