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REPUBBLICA IfALIANA
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A$etsorato Reeionate dz a Famiglia defie
Poli iche Sociati e dzl IaùoN

Dipartinènro negiomle del t{vorc. de .lmpicgo.
dell'orinntaménlo, dei scryi?i e dè e a ivilà tomative

Serizio XII Centrc Èr l'Impiego di Caruis
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SICILIA

VISTO
vISTA
VISTA
VISTO
vISTO
VISTO

VISTO

trsTo

I'art. l9 della Legge 2/2009

la Legge I 2 novembre 20 I I n. 183, arr. 31. commi 2 I e ss:

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2, comna 64:

I'intesa Stato-Regioni del 22 Dovembrc 2012;
l'Accordo Quadro sotroscrìtto in data I2102/20l]:
la proroga all Accordo Quèdro de I ì 2/02/20 I 3 e successiva integmz ione det I 2/07/20 I 3. giusta
sottoscrizione di specifico accordo siglalo in data 09/04/2014 dal competente Tavolo Regionale e dalle
parti sociali. neììe more delìa definizione deìì'Accordo euadro anno 20l,l;

il decreto prowisorio idcntificato con n.3333,1, inrlividuato dall.INPS in attesa del decreto
definitivo di finanziamentoi

il verbale di intesa istituzionale redatto ìn dara 08/05/201,{ per n. I lavoratorc dell.azientla
SERVICE POINT S.R.L., matricola INPS n. 2107026686 per it periodo dat 22t01/2}tl at
3ll12l20l4i

RITENUTO peÌtanto di poter procedere all'approvazione dell'istanza di concessione del trattamento di sostesno
alreddìto:

Art. 3)

Arf. 4)

DECRETA

Per Ie motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte. è
approvato ìl verbale di intesa sottoscritto per la concessione di Mobirità in àeroga irr favore dei
lavoratori dell azienda SERVICE POINT S.R.L.- marricola INpS n. 21070266g6. di cui aìt.ete,rco
allegato al prcsente prowedimento. che ne costituisce parte integlante.

E'autorizzata Ia concessione di Mobilità in deroga, ai sensi de 'art.19 de a legge 2/2009 e de .art.
33, commi 21 e ss. della Legge n.l8l/201l, per un importo stimaro di € 8.929;"0, corrispondente al
periodo dr conce..ionc d^t 01101t2011 al 22ll l/2014. a r alcre )ui fondi rninislcriali:

Al pagamento provvederà l,INpS a valere delle risorse finanziarie disponibili con la modalità del
Pagamento diretto.

I flussi di spesa afferenti I'awenùta erogazione delle prestazioni di cuì al presente prowedimento,
saranno monitorati dall'lNPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consùntivi, e saranno resr
disponibili àl Dipartimenro Regionale Lavoro. dell,tmpiego. dell.orientamento. d;i senizi e delle
attività formative;

II presente prowedimento sarà inserito per vìa telematica sul sistema Informativo percettori delì.INps.

IL DIRIGENTD DEL SERVIZO

Art.5)
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