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AÉses3oreto Resionale della Faniglia, delle

Politiche Socìali e del Laùorc

Dipanimento Begioml€ dèl Lavoro, d€ll'lmpieAo,
dell'orièntùelto, dei s€rizi è deue attivili' fomtivè

scrvizio JiII Ce.tro per l'Ihpieso di CataDia

l'art. 19 della Legge 2/2009

la Legge l2 novembrc 2011 n. I83, art. 33, commi 2l e ss:

la Legge 28 giùgìo 2012 n.92, aft.2. co',Jma 64;

l'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012;

l'Accordo Quaalro sottoscritto in data l2l02l2013;

la proroga all'Accordo Quadrc del l2l02l2013 e successiva int€grazione del l2l01D0\3, eiÉta
sottoscrizione di specifico accordo siglato in data 09/04/2014 dal compelente Tavolo Regionale e dalìe

pani sociali, nelle more della definizione dell'Accodo Quadrc arno 2014;

il decreto prcwisorio identificato con n.33334, individuato dall'INPS in attesa del decreto

defi nitivo di finanziamento:

il verbale di intesa istituzionale redatto in data 08/05/2014 per n.l lavoratore dell'azienda

TIFFANY BAR SRL, matricola INPS n2108619474 per il periodo dal 01/01/2014 al

31l12l20l4i
RITEIruTO pertanto di poter procedere all'approvazione dell'istanza di concessione del trattamento di sostegno

al reddito:

Art.l)
DECRITA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente rjportate e Ùascritte, è

approvato il verbale di ;ntesa sottoscritto per la concessione di Mobilità in deroga in favore deì

lavoratori dell'azienda TIFFANY BAR SRL, matrjcola INPS n. 2108619414' di cui all'elenco
allegalo al presenle pro\ \ edimento. che ne costitui<ce pane inlegante.

E a]utoi,zzata la concessioDe di Mobilità io deroga, ai sensi dell'art. 19 della legge 2/2009 e dell'art.
33,commi21 e ss. della Leggen.183/2011, per un importo stimato di € 7.143,44, corrispondente al

periodo di concessione dal 0U01/2014 al3Ul0/2014. a valere sui fondi ministeriali;

Al pagam€nto provvederà I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili con la modalità del

pagamento diretto.

I flussi di spesa afferenti l'awenuta erogazione delle prcstazioni di cui al presente prowedimento,

saranno monìtorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi, e saranno resi

disponibili al Dipartimento Regionale Lavoro, dell'Impiego, dell'orientamento, dei servizi e delle

aftività formative:

Il presente prowedimento sarà inserito per via telematica sul Sistema Informativo Perceftori dell'INPS.

A rr. 2)

IL DIRIGENTE DEL SERVIZO

del

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO
VISTO

vISTO

VISTO

Art.3)

Art. 4)

A.rt. 5)
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