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l  af l .  19 deì la l .Ègge 2,1009

le l -ccgc 12 novcnbrr 2011 n. 1S3. .r f t .  3-: .  commi 21 e s\r

la Legge 2E .gjugno 2011n. 91. af l .  2.  coÌ l Ìma o+:

l  intesa Slato-Resicrnidcl22 novcmbrc l0l l :

l  , \ccofdo Quadro sor lorcf ì l lo in datî  I  l ,02,1011:

la prorogÌ al l  Accofdo Qurdru Jel  l202, l0l l  e sLrccesi i ! r  ì rrcgraziol ìe del l l l ) l l0 l l .  gì . i i r ì
rorroscl i r iùnc di  speci l ìco t ìccordo si .qlalo i r  daia 09 01 :011drlcor l ì t ) . r . l l rc I r \olot ìcgiorìr Ìce l .
prúi  social i .  nel le rnorc dcl la dci ìniz iofc dcl l  .AccorJo Quiìdro i rnio l r l l i l

i l  Dccrclo Intennir is ierìale \ l in is lem dcl l -avoro c dcl lc Polì l ichc Socì i l l ì  c lVir i í . ro . Ìc l i  F. !  , ,  r , i . '  r .
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i l  docreto pr1)\ 'v isor io idcnrj f icalo con n. 13331. i Ì ìd i \ ìdu,ì1.r  d. i l  INPS ìn Ì1r. ! .  d. l  . l . . r . ro
def ini t i \ 'o di  f iùaÌ lz ian1cnlo:

i l  verb.ì le di  intesa jst i tuzionalc rcdal lo in di la 25/09/201{ pcr n. 1 l . lvor i lor i  dcl i  azicùd,ì  I . . l - i . l
n l l l -LO SRL. marr icoh INPS n. 1808282983 per i l  pcr iodo dal 21t02/2011 al  2( l /12/201-{:

pcrtanîo di  polcr proccdere al l  appr)\ 'azione del l ' isranrr di  conce\\ iore dÈl r f r ì l taJnenLf di  \ , ) \1ccììLr
. l l  reddit{) l

DDCRITÀ

Per le mol ivazioni di  cui  in prcmcssa, clc ! lu i  \ ì  intendo o inLÈSrÌìmenle i in(rr l l1tc I  l r i Ì icrr11c. ò
appftr lato i l  vcrbalc di  iùcsa iol loscr ir lo pcr la conccssi{)r .  di  } Iobi l i t i  in dcrogr ì l  L i ì \ . i .  d.r ;
1a\ofalorì  del l  azienda F.LLI ì f ILLO SRL. mrìtr icol i !  INPS r.  J8082E29E3. cl l  c,- i i  aì i  elerJ( l
. l l ( 1 . r  f r r , . f l .  p r .  r  < r  r r -  . . l r c  r r .  . , , r i . , . I . r ' ,  i n . r ' ,  r . .

F aulorrzzeta le conce:: ione di  f lobi l i tà in deroga, ai  sersi  del ìaÍ .19delhlegge2,1009eJel l  i i l .
13. coùni 21 e ss. del ì . I  Legge n.1E3,l0l l -  pcr ur i Í rpol1o st jnrato di  €.  17.858,ó0. corr iqfondrnte r Ì l
pcì iodo di conces\ione d^l211(1211,011 t\l201121201,f. a vilcrc sui Iondi miristcriali:

, \ i  prÌsameùlo provlcdcrà I INPS à \r lcrc dcl lc r isors! l i r rnr iai ic Ll isponibi l i  c i )n l i ì  ìnod.r l i ià dcl
pa.qamcnlo dirclto.

I  f lussi  di  spcsa af lcfel l l i  la! \enule erogaziùe del le pfesrruioni Lì i  .Ui  r ì  l re,enÌe pror r  er: l i rncnlo.
\ î fanno nronitorat i  dal l  l \PS. sul l i  basc dcl lc arLlor izr l ì r iorì  .  dei  corìsLrù1i\ i .  .  s. f . Ì rnlr  r ' . : l
dì \ponibi l i  a l  Dipart i1ncrro Rcsionalc Là!oro- Llc l l  lnrpìc-ro. del l  of ieùtrùr.nlo.  dei  scf\ i r i  c dci i ! -
af i i \ iù lòrnal ivei

Tì presenle provlcdimcnlo serà inscr i lo pcr i i r  LclcmaLica \ul  Si \rem:r ìn1ì)rnùi\o Pcfcci lor i
dcl l  lNPS.
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