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Ass.ssordto i".É.ional" d el I o Famí EI i a,.l el I e
Pot í1 i .he  Soc io l i  e  de l  La to l  o

D r n J r , i ' r r ' , o F  . , - n . ' 1 " , l p l L - \ , , . , . d - l l l n , p ' " e " .
de l l ' o r ien tamcùto .dc i  - .c ry iz i .  r te l l .  aÙ i r ì îà  fo rmat iwe

s . r ì  L r r i  \ l \  a , , r t f r  i i e r  l ln ! res0 . t r  À l .ss rn"

l 'aÍ .  19 del la l -eggc 21:009

la Lcgqc Ì2 novcnbrc 2( l11 n. 1S3, ar l .  33. commi l l  È ss:

la Legge 28 giugno 24112 n. 92. ar l .  2- commà ó.1:

l  in lcsa Slnlo'Regi{)ni  del  l l  novcmbre 2012:

l  Accordo Quadro sottoscr ir to iù dala l : . ,02,:0l i :

Ì r  profoga al l  , \ccordo Qùedfo l le l  l20l '2011 e sulcc!r i | r ì  ìDlegmzione Cel l :01:0i i .  Sju:r . l
sottoscr izìLrrìc dj  spc. i l ico accorJo sìglalo iù d.rrr  Oi l  0,1r:0l1 dal col ]rperenre Trvolo Lesir inaLe e dr l lù
part i  social i -  r ìc l lc more delÌa delìnir ìore del l  Accordo ( luadro annr.  l { )  l+:
iL I lecreto lnicnììnì : lÈrìùle Vinislero delLa\oro e del le I 'o l i i i .Lre Sorial i  e \ l in is lero dei i  È.onomia n.
8- l ,1i l  del l  1,8,2011 che def ir is.e i  nuovi cr i lcr i  p.r ' lcrosr/ ionc d.gl ì  a rnor l i77aroì ' ì  .ocirLì l i r

ì l  dccrcto pro\\ ìsor iù idcnrir ìcrro con n. 33331. indì\ idùaro dal l  INI,S ìn atesa del decfelo
definilivo di tinanzianlcnr(]:

i l  verbalc di  in lcsa isdluzioralc rcda{to in dat l  25/09/2011 per n. 1 la\oralof i  . i : l l  azieird: i
I I IONIATRIC TECHNOI-OGl l . lS I \  IR SRI-.  matr icole INPS n. .1808216926 por i1 p. i iod(r i i i ì l
I8/01.t20r1 ^l 07 I l2/2U 1,

RITENITTO fcÌ tanto di  polcr pÍoccdrrc r ì l l 'approlazione deì l ' is lanza di  concess;one dcl  t rarÌ i ì Ìncnnr di  s,)sl l ' In,J
ir l  rcddi lo:
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A r t . 2 )

Ar t .3 )

I ) I 'CRIiTA

Pcf lc Ìnoi i lazioni  Lì i  cui  in premessa. chc r lui  s i  ìnrcndono intcsialnrcr lc r jportat.  c fascr i l te.  è
approvelo i l  \ ,crbale di  intesa \ottoscr i t Ìo pcr la conccssionc di  ] lc,bi l i ià in drro.grì  in ia\ ! Ìc dcì
lavofator i  dcl l  nzicnda l l l ( ) ì ! - \Tl ì IC TECHNOLOGIES i \TR SRL, r l l i r icoìrL T\PS i ì .
.1808216926. di  cuj  al i  e lenco al lcsato alprcscurc pro\\crì ì ìnrr10. !he ue cosLiLLrisce pur.  rrrL.3L. lnc.

L aulof izzala lacorcessioncdì Nlobi l i fà in derogaj ai  ! rn! ì  del l 'arr .19 r l .Ur l ! 'gg. I  l0 l9 !  dcl l  . ì | l .
i l ,  commi 21 e ss. dcl la Lcgsc n. l l l3, l (111. pcr un j Ìpor l{)  sr imalo di  €.  17.8- i3.6{ i ,  c(nr isp(nr i l . r l r  r l
pcr iorkr r l i  conccssionc dr108/t l2/201{ à1 0l /12/201.{,  r  yr lcre sui  l ì rndi  mjnisic| ia l i r

Al pagarneno pforvederà ÌINPS a |alcrc dcllc risorsc iìnùrrirrìc di:Ìroniirili con Li ìn{r.ìaliiiì dci
pacamenlo orer lo.

I  f lussi  di  spcsa alÈr 'ent i  IavrenLrLa ercgazione deì le pfesiazloni di  cui  al  prÈsiì ie pN\\ :dìmerio.
saraÌr í ìo lnonirof i ì l i  dal ì  lNPS. sul ìa base delìe autof izTaTioni c dci  consurlr i l i .  c - , rr ìNrL Lrsi
disponibìì i  r l  Diparl i  cnio Rcdonalc Lavoro. del l  lmpiego. dcl l -or ientamenlo. . le i  - .erìz i  .  del le
art iv i là fornlat i !c:

l l  f fc{entc prorvcdincnlo sLìrù in-\eì i t {)  p€r via tÈì€maticr sul  SisremrÌ ln l ì r fmrÌ l i \o Pcrccttof ì
dcl l  lN'PS
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