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l  af t .  l9 delìa l -c l lgc l , :009
l a  l - c , r g { r  I : n o \ c m b r . 2 0 1 I  f .  i S - 1 . a f r . 3 j . c o n ì m i  : I c s s :
Ìa Legsc l8 giusno 2(J1: n.112. rù. l .  c l rmnrr Òa:
l  rnlesa Stelo Resioni deì l l  no\cmbfc 10121
l Accordo Quadfo sot loscf iLlo in data 11,02,201j:
h pforoga al l  Accordo Qrddro det t l02 t0] ]  .  sLjccessi\ i r  inîegrazior]e det :0-r t0ì : .  g;usia
lotroscìr i1)nc di  spcci f ic.  accori lLr s igraro ìn darx 09'0t, t r) l l  drì l  co tcr.nre Ta!.r . ,  R.gi .nrr .  c. :rrc
part i  socìal ; .  fc l le morc dcl la def i  l / jone dett  Accofdlr  e. : t f . t ro rn|o t l r i  l :
ì l  DccreLo | Ìcnninir .r ia lÈ l \ r in isr.ro del Lx\0r. ,  e ael le pol i l ichc socir ì l ìe l \ i i : r ineÌo aei:  r i .ofoùì i i  i ì .
t l .1 l3 dcl l  1,3l0l l  che dcf i i ìsce i  nuo\ i  cf i ref i  f . f  lerogarìone degiì  emmoÌ-1izz. 'o. i  io. ial  i Ì ì
der0ge:

i l  d, icrclo pro\\ iv)r ìo idcnt i f icalo con n. 3l3j{ .  ì |d i \ iduato dal l  tNps in al lesa ùc !r . ! icro
Lleî ini l i \  o di  f inrnr ian1cnt{)r

VISTo i l  \ .erbalc dl  in lcsa is l i luzionalc rcdLìrto ìn latr  16/09/2011 pcr Ìr .  1 ta\ îúlor i  . le iTicndr
SICURITY TEANI sFRVtCf SRL- matr jcoia INPS n .1S07968B19 per i1 pcì iodo . ial
10102t201 I ^l 09ll2t20t1t

I ì lTE\I- t  o perlarì l t l  dì  polcr prcccdcre r ì l 'afpro\ ' . ìzìonc ( lol l  ìsrarrà i l ì  con..s\ i {)ne der úal i i rmcn(r di  ro\1ccrìo
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Pef ic morìvazioìr i  di  cLr i  in prcncssa. chc qLri  s i  i f icndono inrc.rr lmen!c rrp{)r î t ( ] .  i r i rscr.rrre- c
approv.. . )  i l  \crbîìe di  intesa sol l ,scr i l to Drr Ìa concc\\ io.c l i  ) tohi t i ta i r  d€roq. i ì ì  l r \1)re . lc i
la\orelor i  del l  azienda SfCt, 'Rtt  y TEAìt sfR\-t(  |  \RL. , i1 ,rL ,  |  \ t \  n.  { t t (}7961i8i9. dì  , : r :
i Ì  l l  c lenco al lesalo l l l  pr esentc pf. , \  \  e. ì inrcnto. che nc c!sl ì1uìsc. faì1e i r t .S ìnle.

l - -  e r L l o r i T T a ù  l a  c o . c e s s i o n c  d i  l l o b i r i t à  i n  d € r o g a ,  a i  ' e n r ì  i e l t a ú . r 9 d c Ì Ì r Ì e g g e : r 0 t q e . i e l i  . , ì 1 .
13. c{)mni 2l  r  ss. dcl ìx Lcgs:c r . l3: ,201i.  pcr un i rnt(n1o sl i rn. l ( j  d i t .  17.858.60. c{) . j i r r ì ì ì l rcrìr ! . : ,1
pcrrodo di  conces\ ionc Lì l  10i02/2011 al  09/ lZl20I.{ .  i ì  \ î ìerc. .Ui toJrdi  nr jnjs lrr i r Ì l ] :

. \ l  pas.nÌcnlo prowc. lcrà l ' ÌNPS r valcrc r lerÌc r isoìse l i , , r . r iur ie dispori l r i r i  con ia rnùri ì r  i r  i r . r
f i lgLrnìenú lrret to.

I  f lussì di  spcsa alÈr. , t i  I -a\ ' \enLÌre enrgaTione del lc pr!sraTior i  di  cui  î l  prcicnle pr! , \ \ . ! i r . i r rr , ) .
\aranDo nronitoràl i  dal l  l \PS. sl ì1h base del le aulor irrazioI i  c dei  consUnÌi \ i .  e srr .r l l r  Ìei i
d i- \poni l ì i l i  e l  Dipardn'cnr.r  Rcgi.n: t i .  La!ofo, cr.r i  hrpi .go. deI . f r .ùr.nrenro .rc i  5e,. i7r r  . i . r Ìe
ai l ivìrà formative:

l l  f resenlc frovlcdìnì€nto s: [ i r  inq.r ì to pfr  r ia telenìal icî  \L! ]  Si : lcm Ìntbr l1lal i ro pcrc. l i {n. i
d e l l  l \ P S .
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