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oggetto: Cantieri regionali di lavoro per disoccupati. Azioni di politiche attive del lavoro'

AI COMUNI DE,LLA SICILIA
LORO SEDI

AISE,RVIZIUFFICIPROVINCIALIDELLAVoRo
DE,LLA SICILIA
LORO SEDI

AI CENTzu PER L'IMPIEGO DE,LLA

SICILIA
LORO SEDI

Con la delibera n. 1g3 del26luglio z01l la Giunta Regionale ha deliberato l'eliminazione dal PAR

FAS 2007-2013 della linea d,azione 1.1 d- Misure urgenti per 1'emergenza sociale -, in quanto la stessa

Giunta ha ritenuto che tale linea d'azione possa essere ftnanziata con le risorse del PoR FSE 200112013 '

L,Autorità di Gestione del po Regione Siciliana FSE ha verificato che i cantieri di lavoro per

disoccupati possono essere inquadrati nell'ambito dell'Asse II occupabilità, obiettivo specifico E):

,,Attuare politiche del lavoro attive e preventive, conparticolare attenzione all'integrazione dei migranti nel

mercato del lavoro, all ' invecchiamento attivo, al lavoro ontonomo e all 'avvio di impresa" '

Tale obiettivo specifico è declinato attraverso iseguenti obiettivi operativi e tipologie di azione:

o E)1: Favorire condizioni di lavoro e un'offerta formativa adeguata a supportare i processi di

invecchiamento attivo della popolazione' (categoria di spesa 67)'

Tipologia di azione q. - Azioni finalizzate alla programmazione di interventi integrati di

accompagnamento, orientamento e acquisizion. di competenze chiave per ridurre il rischio

di espulsione dei lavoratori anziani dal mercato del lavoro.

o E)2;Rafforzare f integrazione economica dei migranti, aumentandone la partecipazione economica

al mercato del lavoro (Categoria di spesa 70)'

Tipologia di azione r. - Azioni di accompagnamento , formazione e tutoraggio rivolte sia al

sistema delle imprese, che ai lavoratori comunitari ed extra comunitari regolari, per facilitare

l,inserimento economico dei migranti, supportandone la mobilità geografica e I'integrazione

nei Paesi membri dell'uE, ron piiotità a quelli del bacino Mediterraneo'



L,Autorità di Gestione ha tuttavia precisato che, per quanto riguarda l'ammissibilità delle spese, gli

interventi dei Cantieri scuola appaiono rispettare i principi generali di ammissibilità della spesa previsti dal

regolamento generale (cE) n. 1083/2006 e dal Regolamento (cE) n. 1081/2006, a condizione che vengano

adottati alcune iniziative volte a rendedi pienamente coerenti €on la strategia dei Fondi strutturali'

Nelle more dell'adozione dei prowedimenti consequenziali si rende necessario, pertanto, che, a

conclusione delle attività progettuali prima della presentazione della rendicontazione finale, si preveda una

fase di orientamento a favore dei lavoratori partecipanti all'attività dei cantieri e che tale attività risulti

debitamente documentata in fase di rendicontazione finale dei progetti

In particolare si pone in evidenza che I'attività svolta dagli allievi per la realizzazione delle opere

previste nel progetto di finanziamento deve configurarsi quale attività formativa e più specificatamente di

formazione on the job, tipologia di cui effettivam€nte sono riscontrabili le principali caratteristiche posto che

sono previste nel programma di finanziamento le figure del Dhettore, quella dell'Istruttore, nonché, per ie

esercitazioni pratiche, I'ausilio dell'operaio qualificato e/o specializzato

Il percorso di formazione lavoro sviluppato dagli allievi nell'ambito del progetto di cui trattasi

deve essere certificato in un apposito attestato di frequenza, da redigere secondo il fac-simile che si allega,

che i Comuni, cui sono statr concessi i finanziamenti di cantieri di lavoro di cui all'art' 36 della legge

regionale 6/2009, devono redigere per tutti i soggetti che hanno partecipato almeno al 70oó ( espresso in ore

) dell,intera durata del cantiere. Gli attestati, completi di firma del legale rappresentante del Comune e

timbro. dovranno essere Íasmessi al Óentro per I'Impiego competente per territorio che ne curerà la

consegna agli interessati, nell'ambito delle iniziative di politica attiva del lavoro di loro competenza

I Centri per l,Impiego dovranno proceder€, contestuahnente, all,assegnazione di detti soggetti agli

Sportelli Multifunzionali per le azioni conseguenti ( redazione del piano d'azione individuale e colloqui

d'orientamento).

Si raccomanda che quanto sopra venga attuato n€l più breve tempo possibile' tenuto conto che' ba

le numerose inoombenze che dorranno essere poste in essere per ottenere il riconoscimento delle spese

sostenute per la îealizzazione dei cantieri di lavoro a carico dél FSE e di cui si darà comunicazione più

dettagliata in seguito, è fondamentale che le nuove aompetenze acquisite dai soggetti che hanno partecipato

alle attività dei cantieri di lavoro vengano certificate e che agli stessi vengano erogate adeguate misure dì

politiche attive del lavoro.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZO

úDott.ssa A. Silvia Martinico)

ffiilr IL DIRIG RALE
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