REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale

L' Assessore Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali & del Lavoro

L' Assessore Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale

RUDLn. (O3  /2011/DA. del 30[03( 2oy

VISTO lo Statuto della Regione;
VISTA la Legge regionale 15 maggio 2000, n. 10;
VISTA la Legge regionale n. 19 del 16 dicembre 2008;

VISTO il Regolamento di atiuazione del Titolo Il della L.R. n. 19/2008 e successive modifiche
ed integrazioni;

VISTO il titolo VI, capo |, del decreto legislativo n. 274/2003, che disciplina le nuove
fipologie e forme di apprendistato, e presuppone ladozione di una apposita
regolamentazione dei profill formativi da definirsi ad cpera delle regioni dintesa con le
parfi sociali;

VISTA I'Infesa sulle “Linee guida per la formazione”, approvata il 17 febbraio 2010,
Govermno, Regioni, Province Autonome e Parti Sociali nella guale si concorda di rilanciare |l
contratto di apprendistato nelle sue fre tipologie (professionalizzante, per |'esercizio del
diritto dovere di istruzione e formazione, di alta formazione universitaria,) con |'obiettivo di
garantire un percorso di formazione a tutti gl apprendisti;

VISTE le note del Ministero del Lavore n.17/11/0024431 del 24/12/2010 e n. 17/11/0002368 del
08/02/2011 che ribadisce la necessita di impegnare le risorse assegnate alla Regione
Siciliana relative alle attivitd in apprendistato per le annualita 2008 & 2009;

VISTO che il Governo nazionale, le Regioni, le Province Autonome e le Parti Sociali, in data
27 ottobre 2010, hanno approvato un'intesa per il rilancio dell'apprendistato destinata a
dare nuovo impulso dlla occupazione giovanile attraverso 'effettivita e I'efficacia della
formazione, dando una maggiore valeorizzazione della componente della formazione
aziendale ed un maggior coinvalgimente delle parti sociali e della bilateralitd;




VISTO il Decreto del MLPS del 10 novembre 2010 che ripartisce ed assegna alle regioni e
provincie avtonome, le risorse relative alle attivita in apprendistato per 'annualita 2010;

VISTA la Legge 183 del 4 novembre 2010 (collegato lavoro);

VISTO il Protocollo d'Infesa della Regione Siciliana con le parti sociali, softoscritto il 14
ottobre 2004, che istituisce un comitato tecnico per la valutazione ed il monitoraggio di
tutte le fasi propedeutiche alla vera attuazione della normafiva;

Visto il Decreto Assessoriale n. 84/2005 che, in coerenza con la legge regionale 15/2004,
recepisce il protocollo di infesa sfipulato con le parti sociali dell'14 ottobre 2004, sulia
sperimentazione dell'apprendistato;

Considerato che ['Assessorato della Famiglia, delle Politiche sociali e del Lavoro e
I' Assessorata dell” Istruzione e delia Formazione Professionale hanno concordato con nota
n. 4672 del 1 febbraio 2011 e nota n.236 del 15 febbraio 2011 di istituire un Tavolo Tecnico
al fine di programmare |'utiizzazione coordinata e integrata delle risorse sia statali che
regionali disponibili per le attivitd in apprendistato;

Considerato che nel “Piano di czione per |'occupcbilitd dei giovani attraverso
l'integrazione tra apprendimento e lavoro - Italia 2020" I'apprendistato rappresenta un
innovativo strumento di placement, fondato sulla integrazione tra sistema educativo e
formativo e mercato del lavoro;

Premesso tutto guanto sopra
DECRETA
Art. 1

E' costituito un Tavolo Tecnico interassessoriale fra I' Assessorato Regionale della Famiglia,
delle Politiche sociali e del Lavoro e I'Assessorato Regionale dell’ Istruzione e della
Formazione Professionale finalizzato a valorizzare la forma dei Con{qiﬂ a causa mista, a
partire dall'apprendistata (ex art. 48, 49 e 50 del dlgs 276/03 nelle fre diverse fipologie)
utiizzando in maniera coordinata e integrata le risorse statali disponibili per le atfivitd in
apprendistato e guelle a valere sul P.O. FSE 2007-2013.

Art. 2

Il tavolo dicui all'art.] & costituito da:

Assessore Regionale della Famiglia, delle Politiche sociali e del Lavoro o suo delegato;
Assessore Regionale dell’ Istruzione e della Formazione Professionale o suo delegato;
Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro o suo delegato;

Dirigente Generale del Dipartimento Agenzia per I'impiego o suo delegato;

Dirigente Generale del Dipartimento Istruzione e Formazione Professionale o suo delegato.

Il tavolo potré essere integrato da un esperto di una delle fre fipologie di apprendistato in
funzione della specifica programmazione dell’ attivita:




a) Apprendistato per il diritto dovere di istruzione & di formazione;

b) Apprendistato professionale;

c) Apprendistato per |'acquisizione di un diploma o per corsi di alta formazione.

La segreteria sard curata da un dipendente dell’' Assessorato Regionale della Famiglia,
delle Politiche sociali e del Lavoro, all’'uopo individuato.

Ari.3

Il tavolo ha il compito di:

promuovere la discipina e la regolozione cooperata ed integrata
del'apprendistato;

dettare le linee guida della progettazione in materia di apprendisiato;

redigere e avviare un progetto integrato sperimentale triennale che metta a
regime 'uso del confratto di apprendistato nelie sue fre tipologie;

fissare i criteri per il monitoraggio e la valutazione delle attivitd progettuali;
verificare, con cadenza bimestrale, 'andomento complessivo del progetto e il
raggiungimento degli obiettivi progettuali.

Art.4

Il tavolo tecnico per la redlizzazione delle finalitd di cui al precedente art.l si avvarrd
dell’assistenza tecnica di ltalia Lavoro S.p.A.

Art.5

La partecipazione alle attivitd del tavolo di cui al presente provvedimento non da luogo
all'erogazione di emolumenti o getfoni di presenza.

Art. &

Il presente decreto che non comporta spesa e non & soggetio quindi a visto dellg
Ragioneria Centrale, sara nofificate agli interessati e divulgato atfraverso il sito internet
della Regione Siciliana.
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