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ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA,
DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO,

DIPARTIMENTO REGIONALE DEL LAVORO AGENZIA REGIONALE PER L'TMPIEGO
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Considerato

Visto

L'ORIENTAMENTO, | SERVIZIE LE
ATTIVITA FORMATIVE

Il Dirigente Generale del Dipartimento regionale del lavoro

Il Dirigente Generale dell'Agenzia regionale per I'impiego, I'orientamento, i servizi e le attivita formative

lo Statuto della Regione Siciliana;

il DPR 25 giugno 1852, n. 1138, e successive maodifiche ed integrazioni;

I'art. 9 della legge regionale 21 settembre 1990, n.36, che istituisce 'Agenzia regionale per
l'impiego e per la formazione professionale;

la legge regionale 15 Maggio 2000 N. 10;
le finalita di cui all'art.117 ,comma V della L.388 del 2000;

il Decreto Legislativo 21 aprile 2000, n.181 recante “Disposizioni per agevolare l'incontro fra
domanda ed offerta di lavoro, in attuazione dell'articolo 45, comma 1, lettera a), della legge 17
maggio 1999, n. 144", e successive modifiche ed integrazioni;

il Decreto Legislativo 19 dicembre 2002, n.297, recante "Disposizioni madificative e correttive
del decreto legislativo 21 aprile 2000, n. 181, recante norme per agevolare l'incontro tra
domanda e offerta di lavoro, in attuazione dell'articolo 45, comma 1, lettera a) della legge 17
maggio 1999, n. 144"

la legge 14 febbraio 2003, n.30, “delega al Governo in materia di occupazione e mercato del

lavora;

il d.lgs. 276 del 2003, e successive maodifiche e integrazioni, di attuazione ai principi e criteri
direttivi contenuti nella Legge 14 febbraio 2003, n. 30;

che le disposizioni del d.lgs. 276 del 2003, nel dare attuazione ai principi e criteri diretfivi
contenuti nella Legge 14 febbraio 2003, n. 30, si collocano nellambito degli orientament
comunitari in materia di occupazione e di apprendimento permanente & sono finalizzate ad
aumentare, nel rispetto delle disposizioni relative alla liberta e dignita del lavoratore di cui alla
Legge 20 maggio 1970, n. 300, e successive modificazioni e integrazioni, alla parita tra uomini
e donne di cui alla legge 9 dicembre 1977, n. 903, e successive modificazioni ed integrazioni,
alle pari opportunita tra | sessi di cui alla Legge 10 aprile 1981, n. 125 e successive
modificazioni ed integrazioni, i tassi di occupazione e a promuovere la qualitd e la stabilita del
lavoro, anche attraverso contratti a contenuto formativo e contratti a orario modulato compatibili
con le esigenze delle aziende e le aspirazioni dei lavoratori]

in particolare I'art.7 il d.lgs. 276 del 2003 dettato in tema di Accreditamenti dispone che Le
regioni, sentite le associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente pil
rappresentative, istituiscono appositi elenchi per l'accreditamento degli operatori pubblici e
privati che operano nel proprio territorio nel rispetto degli indirizzi da esse definiti ai sensi
dell'articolo 3 del Decreto Legislativo 21 aprile 2000, n. 181, e successive meodificazioni, nonché
nel rispetto dei principi e dei criteri previsti dalla norma;
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gli obiettivi di funzionamento dei servizi per il lavoro gia fissati con il Masterplan Nazionale
approvato dalla Conferenza Unificata in data 16/12/1988, nonché con il successivo Masterplan
dei Servizi per il lavora del 5 marzo 2008;

il nuovo assetto istituzionale delle competenze sancito dal Titolo V, || Capo della Costituzione e
dei percorsi di riforma introdotti dalle discipline nazionali e regionali riguardanti I'organizzazione
del mercato del lavoro;

la legge del 04 novembre 2010 n. 183 (c.d. collegato lavoro),

il D.D.G. n. 207 del 28/1/2011 di costituzione del gruppo di governance interdipartimentale
finalizzato a favorire la maggiore convergenza per l'esercizio integrato dei compiti e delle
funziani in materia di politiche attive del lavoro e promozione del lavaro, nonche per la gestione
ed il miglioramento dei relativi servizi per la messa a regime del SISTEMA LAVORO nella
Regione siciliana;

di dover integrare il gruppo di lavoro di cui all'articole 2 del D,D.G. n. 207 del 28/1/2011 con la
Dott.ssa Antonella Sutera del Dipartimento Agenzia per l'impiego;

DECRETA
ARTICOLO 1
Il gruppo di lavoro di cui all'articolo 2 del D.D.G. n. 207 del 28/1/2011 & cosi integrato:
Dott.ssa Antonella Sutera Dipartimento Agenzia per l'impiego
ARTICOLO 2

Il presente decrete che non comporta spesa € non & soggetto quindi a visto della Ragioneria
Centrale, sara notificato agli interessati e divulgato attraverso il sito intermet di questo
Assessorato.

IL DIRIGENTE GENERALE AD INTERIM IL DIRIGENTE GENERALE
AGENZIA REGIONALE PER L'IMPIEGO, DIPARTIMENTO REGIONALE LAVORO
L'ORIENTAMENTO, | SERVIZI E LE ATTIVITA : (A. Russa)
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