REPUBBLICA ITALIANA

.

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

DIPARTIMENTO REGIONALE DEL LAVORO
IL DIRIGENTE GENERALE

RU.D.L. 0} )(,/2010/D.D.G. del U—‘»(D@;/;fpp 0

VISTO
VISTO
VISTA
VISTO
VISTA
VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

lo Statuto della Regione Siciliana;

il decreto legislativo 3 febbraio 1993 n. 29 e successive modificazioni ed integrazioni
la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;

la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20;

la legge regionale 16 dicembre 2008, n.19;

il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del personale con qualifica dirigenziale della
Regione siciliana e degli Enti di cui all’art. | della legge regionale 15 maggio 2000, n.
10 per il quadriennio giuridico 2002-2005 e per i bienni economici 2002-2003 e 2004-
2005;

il Decreto del Presidente della Regione n.309980 del 31 dicembre 2009 di conferimento
dell'incarico di Dirigente generale del Dipartimento regionale del Lavoro
dell'Assessorato regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro alla
dott.ssa Alessandra Russo ;

il Decreto del Presidente della Regione siciliana 5 dicembre 2009, n. 12, con cui & stato
approvato il Regolamento di attuazione del Titolo I della legge regionale 16 dicembre
2008, n.19, recante norme per la riorganizzazione dei Dipartimenti regionali.
Ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione della Regione ¢ successive modifiche
ed integrazioni;

il Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 214/Area 1°/SG del 26 aprile 2010,
con il quale la scadenza della fase transitoria per il trasferimento delle funzioni e delle
attribuzioni alle nuove strutture intermedie ¢ stato prorogato al 31 maggio 2010;

il Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 249/Area 1°/SG del 21 maggio 2010,
con il quale la scadenza della fase transitoria per il trasferimento delle funzioni e delle
atiribuzioni alle nuove strutture intermedie & stato modificato al 30 giugno 2010;

il decreto del Dirigente Generale del Dipartimento regionale del Lavoro R.U.DL.
n.1/2010 del 20 gennaio 2010, con il quale & stato individuato 1"assetto organizzativo
delle strutture intermedie del dipartimento suddetto, con effetto dal 1° gennaio 2010, che
¢ quello risultante dagli allegati al Decreto del Presidente della Regione siciliana 5
dicembre 2009, n. 12;

il decreto del Dirigente Generale del Dipartimento regionale del Lavoro R.U.D.L.
n.2/2010 del 20 gennaio 2010 con il quale sono state individuate, quali strutture
dipartimentali di cui avvalersi durante la fase transitoria di attuazione della
riorganizzazione dipartimentale di cui all’art. 6 del D.P.Reg. 3 dicembre 2009, n. 12, le




aree, i servizi, le unita di staff ¢ le unitd operative sussistenti alla data del 31 dicembre
2009 presso il medesimo dipartimento come rideterminate dal D.D.G. n. 392/09 del 19
maggio 2009,

VISTA la Circolare del Dirigente generale del Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e
Personale prot. n. 47068 del 29 marzo 2010 riguardante la “Risoluzione dei contratti
individuali e conferimento incarichi dirigenziah”;

VISTO il D.D.G.n 70/07 del 28 novembre 2007, con il quale sono stati approvati i criteri di
valutazione della dirigenza;

VISTO il D.D.G. n.210 del 9 aprile 2010, con il quale sono stati confermati i criteri generali per
il conferimento degli incarichi di direzione degli uffici dirigenziali del Dipartimento
regionale del Lavoro di cui al D.D.G. n.69/2007 del 28 novembre 2007;

VISTO il D.D.G. n.309 del 31 maggio 2010, con il quale & stato individuato il personale con
qualifica dirigenziale e il personale del comparto non dirigenziale, sia a tempo
indeterminato che determinato che, alla data del 28 maggio 2010, come risulta dal data-
base del programma paghe in uso, € addetto allo svolgimento delle funzioni e dei
compiti che sono stati attribuiti al Dipartimento regionale del Lavoro, giusto Decreto del
Presidente della Regione siciliana 5 dicembre 2009, n. 12;

VISTO il D.D.G. n. 403 del 25 giugno 2010, con cui sono state istituite le Unita di staff e le
Unitd operative di base del Dipartimento regionale del Lavoro;

VISTO il D.D.G. n. 406 del 25 giugno 2010, con il guale sono stati adottati i criteri che
determinano la graduazione economica delle strutture dirigenziali del Dipartimento;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 370/Area 1°/8G del 28 giugno 2010,

con il quale , tra l'altro & stato modificata la denominazione del Servizio [V Ispettorato
Regionale del Lavoro del Dipartimento regionale del Lavoro;

CONSIDERATO  che, in esecuzione del citato D.P.Reg. n.12 del 5 dicembre 2009 e successive modifiche
ed integrazioni, e ad integrazione del DDG n. 403 del 25 giugno 2010 occorre
individuare, con decorrenza dal 1 luglio 2010, il nuovo asselto organizzativo del
Dipartimento regionale del Lavoro;

DECRETA
Art.1

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate ¢ trascritte ed in
esecuzione di quanto previsio dal D.P. Reg. n.12 del 5 dicembre 2009, e successive modifiche ed
integrazioni, con decorrenza dal | luglio 2010, 'assetto organizzativo del Dipartimento regionale del
Lavoro, & quello risultante dall'Allegato 1, che costituisce parte integrante del presente decreto.

Il presente decreto & trasmesso alla Ragioneria Centrale Famiglia, Politiche sociali e Lavoro ed al
Dipartimento regionale della funzione pubblica e del personale ognuno per gli adempimenti di rispettiva
competenza, nonché pubblicato sul sito www.regionesicilia.it/lavoro e sulla Gazzetta Ufficiale della
Regione Siciliana per la pubblicazione ad ogni effetto di legge.

Palermo, li A!)b\b@ ‘ 1010

11 D_irigi:nté_é}nerale
¢ (A. Russo)
7o
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ALLEGATO 1 AL R.U.D.L. ~Y 26 notomn.G. pEL (© [9‘53 I Lo(0

Dirigente Generale

Unita di stafl : Monitoraggio e controllo fondi comunitari

Unita di staff :Supporto alla C.R.L

Unita di staff; Controllo di gestione

Unita di staff ; Relazioni esterne

Area I Affari generali- risorse gestionali ¢ servizi

Affari generali

Affari del bilancio

Logistica ¢ servizi provveditorato struttura centrale

Logistica e servizi provveditorato Uffici Provinciali del Lavoro
Logistica e servizi provveditorato Ispettorati Provinciali del Lavoro

Area II-Area per i servizi per I'impicgo, per la formazione professionale ¢
per le politiche attive del lavoro

Politiche del lavoro; Progetti di cooperazione & programmi europei nelle materie
di competenza

Servizi per I'impiego e collocamento lavoratori con disabilita
Ammortizzatori sociali_

Area I1I- Area per gli interventi di tutela, per i servizi ispettivi dedicati
alla formazione professionale e alle politiche attive del lavoro

Vigilanza e normativa; Progetti di cooperazione e programmi europei nelle
materie di competenza

Tecnica e normativa; Sicurezza luoghi di lavoro.
Analisi del fenomeno del lavoro irregolare e monitoraggio dei risultati

dell’azione ispettiva

Area IV Sistemi informativi di supporto ai servizi per Dimpiego e

all’attivita ispettiva

Implementazione, aggiomamento, gestione Sistemi Informativi a servizio del
Dipartimento e dei servizi per I'impiego e per I’attivita ispettiva.
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Implementazione, aggiornamento, gestione Reti Informatiche a servizio del
Dipartimento ¢ delle strutture periferiche

Implementazione, aggiornamento, gestione portale Internet a servizio del
Dipartimento e delle strutture periferiche

Servizio 1-Servizio interventi per il lavoro- cantieri di lavoro ¢ Fondo
siciliano per 'oceupazione

Cantieri di lavoro

Fondo Siciliano

Assistenza previdenza e rapporti di lavoro

Servizio 11 Emigrazione ed lmmigrazione
Immigrazione

Emigrazione

Tniziative di inclusione lavorativa rivolte ad immigrati.

Servizio I11- Ufficio regionale del lavoro

Affari generali e del personale
Gestione politiche del lavoro-ammortizzatori sociali
Monitoraggio e coordinamento uffici periferici per le norme di settore

Servizio TV. Ispettorato regionale del lavore

Affari generali e del personale
Attivita di vigilanza in materia di lavoro ¢ di legislazione sociale
Trattazione dei ricorsi in materia ispettiva

Monitoraggio e coordinamento uffici periferici per le norme di settore

Servizio V-Ufficio Provinciale del Lavoro di Agrigento

Affari Generali- Personale Servizi
Politiche attive del Lavoro e della Formazione professionale

Cooperative - Conciliazione — Certificazioni Contratti
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U.0.-CP1 01 Agrigento
U.0.-CPI1 02 Bivona
U.0.-CPI 03 Canicatti
U.0.-CP1 04 Casteltermini
U.0.-CPI 05 Licata
U.0.-CPI 06 Menfi
U.0.-CP1 07 Ribera
U.0.-CPI 08 Sciacca

Servizio VI-Ufficio Provinciale del Lavoro di Caltanissetta

Affari Generali- Personale Servizi
Politiche attive del Lavoro ¢ della Formazione professionale
Cooperative - Conciliazione — Certificazioni Contratti

UU.00. CPI:

U.0.-CPI1 09 Caltanissetta
U.0.-CPI1 10 Gela
U.0.-CPI 11 Mussomeli

Servizio VII-Ufficio Provinciale del Lavoro di Catania

Affari Generali- Personale Servizi
Politiche attive del Lavoro e della Formazione professionale
Cooperative - Conciliazione — Certificazioni Contratti

UU.00.-CP1

U.0.-CPI 12 Catania
U.0.-CPI 13 Acireale
U.0.-CP1 14 Adrano
U.0.-CPI 15 Bronte
U.0.-CPI 16 Caltagirone
U.0.-CP1 17 Giarre
U.0.-CP1 18 Grammichele
U.0.-CPI 19 Misterbianco
U.0.-CPI 20 Paterno
U.0.-CPI 21 Ramacca
U.0.-CPI 22 Randazzo
U.0.-CPI 23 Tremestieri Etneo
U.0.-CPI 24 Scordia
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Servizio VIII-Ufficio Provinciale del Lavoro di Enna

Affari Generali- Personale Servizi
Politiche attive del Lavoro e della Formazione professionale
Cooperative - Conciliazione — Certificazioni Contratti

UU. O0.-CPI

U.0.-CPI 25 Enna

U.0O.-CPI 26 Leonforte
U.0.-CP1 27 Nicosia
U.0.-CP1 28 Piazza Armerina

Servizio [X-Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina

Affari Generali- Personale Servizi
Politiche attive del Lavoro e della Formazione professionale
Cooperative - Conciliazione — Certificazioni Contratti

UU.00.-CP1

U.Q.-CPI 29 Messina

U.O.-CPI 30 Barcellona Pozzo Di Gotto
U.0.-CPI 31 Capo D’Orlando
U.0.-CPI 32 Francavilla di Sicilia
U.0.-CPI1 33 Giardini Naxos

U.0.-CPI 34 Lipari

U.0.-CPI 35 Milazzo

11.0.-CP1 36 Mistretta

U.0.-CPI1 37 Patta

U.0.-CPI 38 Sant” Agata di Militello
U.0.-CPI 39 Santa Teresa Di Riva
U.0.-CPI 40 Santo Stefano Di Camastra
U.0.-CP1 41 Villafranca Tirrena

Servizio X-Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
Affari Generali- Personale Servizi

Politiche attive del Lavoro e della Formazione professionale
Cooperative - Conciliazione — Certificazioni Contratti

UU.00. CPI:

-~



U.0.-CP1 42 Palermo
U.0.-CPI1 43 Bagheria
U.0.-CP1 44 Carini
.0.-CPI 45 Cefalth
U.0.-CPI 46 Corleone
U.0.-CP1 47 Lercara Friddi
U.0.-CP1 48 Misilmeri
U.0.-CPI 49 Monreale
U.0.-CPI 50 Partinico
U.0.-CPI 51 Petralia Soprana
U.0.-CPI 52 Termini [merese

Servizio XI-Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa

1.0.1 Affari Generali- Personale Servizi
.02 Politiche attive del Lavoto e della Formazione professionale
U.0.3 Cooperative - Conciliazione — Certificazioni Contratti
UU.00. CPL:
U.0.-CPI 53 Ragusa
U.0.-CPI 54 Modica
U.0.-CPI 55 Vittoria
Servizio XTI-Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa
U.0.1 Affari Generali- Personale Servizi
U.0.2 Politiche attive del Lavoro e della Formazione professionale
U.0.3 Cooperative - Conciliazione — Certificazioni Contratii
UU.00. CPI:
U.0.-CPI 56 Siracusa
11.0.-CP1 57 Augusta
U.0.-CPI 58 Lentini
U.0.-CPI 539 Noto
Servizio XIII-Ufficio Provinciale del Lavorodi T rapani
U.0.1 Affari Generali- Personale Servizi
U.0.2 Politiche attive del Lavoro e della Formazione professionale

U.0.3 Cooperative - Conciliazione — Certificazioni Contratti
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UU.00. CPI:

U.0.-CPI 60 Trapani
U.0.-CPI 61 Alcamo
U.0.-CPI 62 Castelvetrano
U.0Q.-CPI 63 Pantelleria
U.0.-CPI1 64 Marsala
U.0.-CP1 65 Mazara Del Vallo

Servizio XI1V- Ispettorato Provinciale del Lavoro di Agrigento

Affari Generali, Contenzioso e Servizi

Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile normative comunitarie
Vigilanza Amministrativa
Coordinamento Provinciale-Nuclei Uffici Lav.; SettoreEdilizia-Agricoltura

Servizio XV-Ispettorato Provinciale del Lavoro di Caltanissetta

Affari Generali, Contenzioso e Servizi

Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile normative comunitaric
Vigilanza Amministrativa

Coordinamento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia-Agricoltura

Servizio XVI- Ispettorato Provinciale del Lavore di Catania

Affari Generali, Contenzioso e Servizi

Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile normative comunitarie
Vigilanza Amministrativa

Coord.mento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia-Agricoltura

Coordinamento Provinciale- Nuclei Uffici del Lavoro - Settore Trasporti su
strada, Patronati, Industria

Servizio XVII - Ispettorato Provinciale del Lavoro di Enna

Affari Generali, Contenzioso e Servizi
Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile normative comunitarie

Vigilanza Amministrativa
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Coordinamento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia-Agricoltura

Servizio XVIII -Ispettorato Provinciale del Lavoro di Messina

Affari Generali. Contenzioso e Servizi

Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile normative comunitarie

Vigilanza Amministrativa

Coord.mento Provinciale-Nuclei Uttici Lavoro Settore Edilizia—Agricoltura

Coordinamento Provinciale - Nuclei Uffici del Lavoro Settore Trasporti su
strada Patronati Industria

Servizio XIX- Ispettorato Provineiale del Lavoro di Palermo

Affari Generali, Contenzioso e Servizi

Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile normative comunitarie

Vigilanza Amministrativa
Coord.mento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia—Agricoltura

Coordinamento Provinciale - Nuclei Uffici del Lavoro Settore Trasporti su
strada Patronati Industria

Servizio XX- Ispettorato Provinciale del Lavoro di Rapusa

Affari Generali, Contenzioso ¢ Servizi
Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile normative comunitarie
Vigilanza Ammimstrativa

Coordinamento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia—Agricoltura
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Servizio XXI Ispettorato Provinciale del Lavoro di Siracusa

Affari Generali, Contenzioso e Servizi
Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile normative comunitaric
Vigilanza Amministrativa

Coordinamento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia-Agricoltura

Servizio XXI1 -Ispettorato Provinciale del Lavoro di Trapani

Affari Generali, Contenzioso e Servizi

Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile pnormative comunitarie

Vigilanza Amministrativa

Coordinamento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia—Agricoltura




