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EsPERiEMZA LAYORATVA

* Dats (da - a)

» Nome & indirizzo del datore d|
lavors

» Tipa di azienda o sattore

+ Tlpo di Impiego

* Pringlpall mansioni & résponaafiliis

* Dt (da - 2)

« Name 8 indifzza dol datere 4
[avorg

« Tipn dl A%enoa o setiore

* Tipo di mpiego

» Principali mansloni e responsabilia

« Dats (da - 2)

+ Nome & indirizzo del datore dl
lavom

* Tipo d| azianda ¢ settore

= Tipo dl Impiego

+ Principali manslani &
responsabilitd

« Date {da—a)
» Nome o |nditizzo del datore di
layora

Pagha 1~ Gimioudline wies o
[Aitanzn Legram |
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Dal 0182008 (data di assunziona) & Wit'eagi
Regiun'é Sicila Assessorato Regionale 2 Lavero ¢ alla Formazione Protessionala

Ente Pdbblico — Stakyto Specials

Dingsnte

Consulcnte Assessom Regionale
!

[ral 01/08/2008 & 04/10/2008

Ragiong Sicilia. Assassoratn Regionale 8f Lavar Pubbic

|
Ente Pihblim — Slatuto Speciala

Funziohario Cirsttiva
Compohents officio dirstta eolizborazions Assessom

Dal 04/DR2006 al G1/07 (2008
Regione Sitilla. Assessoraty Regionats 8l Lavoro & alla Fomnmazione Profsssonale
|

i
Ents Pibhiico — Statuts Speciala
Fiinzioharia Direfiivo
Compoyiaite Ufficio dirctta collaborazione Assessare

|
i
|
1]
|

Dl D105/2004 &l 300042006
Regiong Sicilia. Assessorate Regionale alla Presidenza 2 alla Frogrammazions



= Tipe di szisnda o sattore
« Tipo di tmpiego

» Principall mansloni 2
responsabilita

» Date (da - =)

+ Nome e indirizo del datore dl
lavara

«Tipo dl azlenda o satiore

» Tipo di Impiego

* Princlpall mansionl e
responsabllita

= Date (da—a)

+ Nome e Indiftzzo del dators di
|aviero

« T|po tti azientda o sattora

+ Tipo di Impiego

= Princ|pali mansioni o
rezponsabliita

EsreriEnza PROFEBSIONALE

+ Date (da—a)

+ Nome ¢ indirizzo del detore di
lavora

+ Tipe di azlenda o settors

= Tipo diimplago

+ Principali manslonie
raspansabllita

+ Date [da - 3)

» Nome s indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setlore

« Tipa dl \mplego

» Princlpali mansioni &
resporsablilts

« Dgta (da - a)
«Noma & indirizzo del dataore di
favoro

Piging 2 - Clmiculum vitss df
[ Attonun Lazzare]
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Enle Pubblice - Statulo Speclale

Fu I‘IZ|I'.'II';I ario Direttive

Compotenls ufds diretis colaborazions ASSEE50M8
!

|
Eial 2{}q1 al 2004
Regione Sicilia. Assessuralo Cooperaziane Commercio Arlglanate & Fesca

Eate Pytbiico — Siatulo Speciale
Funzcparny Dirsthivo
Components ufficia diretta coflaborazione Assessurs
|
|
!
|
Eral 19#2 al 2001
Risgiong Sicilla. CO.RE.CO.

Ente Pybbiiza — Statuty Spacila
Funziopario Diretiivo
Contrallo di lzgittimita atti,

|

|

!
Dl 070812004 21 074032005
Comung di Forto Empedade (AG)

i
Ents Pubblica
I.ncarim? intuite persana
Agzessore Eviluppo Economice

DAl 0721002 al DEI0G/2004
Agenn? Empedtcls SvllupRo S.p.A.

Ente & partecipazions Pubblica

Incariey Intuito paraona

Fresidante Cansiglo di Amministraziona
|

|
et 2602 al 2004
Reglan':: Sicilia

|



+ Tlpo dl azlenda o setfors
* Tipo di impiege

* Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da—a)

» Nome o indirizze dal datore gl
lavoro

= Tipa di azienda o setiore

= Tipo di implege

+ Principali mansioni &
responsabilita

» Date {da-a)

* Nome & indirizzo de! datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipa di Impiega

= Princlpall mansigni 2
rogponsabiita

* Date (da —a)

* Noma e indirizze del datore di
lavaro

« Tipo di azienda o sethore

« Tipo di impiego

» Principali mansionl &
raapansabilita

» Diate {da - a)
» Nome e indirizzo del datore ol
lavaro

. Tipu di azienda o settore

+ Tipo dl impiageo

* Pringipali mansion]
responsabilita

Prging 3 - Sumblaen vigs of
[ Aifonon Lazzars |

]
Ente Pubblico — Ststula Specials
Detagal

Referetie per la Reglone Eldlia conterenza permanente pef | rapport tra o Stato, ke Regioni efe

Provinoe Autenoime dl Tranto e Eolzano
i
|
|
f

Dal 1638 & 2003
F‘rnvinﬂ#a Regionale di Agrigento

Pu hhtiz+a Ammin|strazione
Amminkstratore
Condighers Provinciale

Dal 2002 & 2003
Cipera ﬁa Satrt Cuore di Caltabehotia (AG)

letituzione Pubblica Assistenza & Benafloenza

Commigsario Srasrdnans

Prugruri_nmaz'rme, indirizza ¢ qontralls della gestiona dell' Enta
[

]
4
i

Qal 20[{2

Madiananea Fiere S AL
|

Smald di Gestione Ente Fiera del Mediterrenat
Campananta Consight di Amministrasione
Progragumazione, indirizzo & controfio detla gastione del'Ente

1

;
Dal 2001
Ente Figra dél Medilemanss
Enie Plibbiico statuto speciale

Compohents Azsemblas
Parechazione Assemblea de Soci &l Ente



|STRUZIONE E FORMAZIONE

« Nome e tipo dj istituta di istruzione
o formi=ziane:

« Nome & lipo di isiituto di istruzions
@ formazions
« Nome: & tino di istituis di Istuaome
o formazions

Mo etipo dl sfiuto i sbruzone
o barmazione

CARACITA E COMPETENTF RELATIDNAL

Vivary ¢ lsvorsne con altre gersare, i
amhiante muiticutuale. oocupandn post
in ol Ta comunicazions & imparferts s in

situmeon (ool & sssenzials fawirans in
Cquitdrs fad &5 owiura'e spar), eoe.

CapagiTh B COMPETENZE

ORGANIZERTIVE

Ad e, coardlnamento 8 smmminstraze
o persoma, progett bdenct aul posto d)
favarn, i attfvits oF wlonkaniato (ad s
oulfure-& aport], 8 cass, acs,

(CAPACITA E COMPETENLE
PERSONALI

MangesNaus

ALTRE wUnowa

» Capacita di lettura
+ Capacita di serittrs
» Capacits d| espressione orale

» Capacita di lettura

v apaia o sorittura

« Capacia di espressione orale
ALIRE LIRGIHE

Faglng d - Cumouinm vitee-d)
| Al Lakiom |

Laureal In Scisrze Poliche presso L'Universitd degli Studi di Enna "Kore' conseguita
2611172008

Diploma o maburits scientifica conseguite el 1974 pressa [ Liszo Scientficd “Lecnardo” di
Agrigarita.

I'-."Iasterhn Diritis Ammimstrative conseglito pressa Centio Wafiang Studi Amrmirstraby, Seziong
di Agrigento nel 2006

Master in Dirittn Comunitaria eonsequils presso fa Reglone Sicilia, Assesgorato Presidenza e
Pragrammaziona nel novembre 2005

1

1

i

I
Capacita di lavarere in equipe maturats @ saguitd dela luinga esperienza professionals & politlca
nelia gastione di progstt complesal e nella conduzions del gruppa nelle fasi di planificazions al
finge del'mggiunglmgnto degh ohiettivl prefissall
Capatita di gestions dei grupp),

i

'.
{apaciia dl atiivazione delle risorsa & i messa in rete dele stesss maturate atiraversa
l'eserazio d| cariche diretive o 4 courdinamanio.
Capacha di pregrammazions acquisita nal corso delle diverss sapanenie lavorative, I

partisakare 4l quelle legate slla gestinre & al coordinaments di enti & gmuppd df favers, 2la
prog&tti:aziun& di intervent], al coordinamento di pragett compiess.
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INGLESE
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OTTIMD
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* Capacita diletura

= Capacity dl seritlura

+ Capacith dl espressions orale

Capacitd e competenze
infarmatiche

PATENTE O FATENT]

Rapima - Somisuiam viree of
{ Alfaersu Laczads |

ARABO
BUDNLTJ
BUONG
BUCND

Patente europea ECDL conseguita nel 2004

i
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[
Fatenjs categoria B autamunite
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e b



