. Illrr
it

SUICPGSS

Curriculum Vitae
Europass

INFORMAZIONI PERSONALI

Meme
Indirizza

Telafong

Codine Fiscme:

E-miail
Mazinnalita

Dtz i nascita

ESFERIENZA LAVORATIVA

r (e

= ome & mdinizzo del datore di
lavgirn

* Tipn i azienda o settore

= Tlpo dl impiega

« Argomenio

- Settore sclentiics

» Date

« Nomz 2 Indinzzo de! datore di
lavats

' Tipo ol azienda o setiore

» Tipe difnpiego

= 2rrcioali mansinl o mspoasabiits

v Blals

= Wome e ndinzza del datoro i
ot

+ Tipa di agerde o sebim

= Tipe di impicgo

» Argumento

+ Eethore sclenifics

LARISSA FRICAND

Ttaliana

da gennaio 2008

forse o lewres in Tecniche o cadiologie medica per immagin e
radidtergpia - Facoltd i Medicing & Ehirurgia

Liniversita degli Studs oi Palermo

Docente a contratto

Stalstica per fa ricerce sperimentale ¢ teenologica
SEL5-5/02

2002

Asariazione

Ente df ricerco. formazione e orisntamente

Colfaborazione a pirogelfo

Progettazione esecutiva dellintervente ndividuste con i homere
IFINDEOST gal firole TVisual Comunication” ammesso o finonzgmento
neifambito del PROF 2002 (ex L.249576)

dia gennaio 008

Dipartimente di Oncologia Sperimentale & Agplicazion Elniche

Viale delfe Scienze - Falerine

Universitd degli Sruds of Falermo

Asszgne of Ricerca

"Valutezione statisticn ed enalist &i basi o ool o fabargtorie ¢ messa a
punto @i procedure di gestione ntegrata nellambito del pragette. DiaMnl
elaborazions of prototipl df &t diagnosticr melecelan”

Stafistica SECH-5.02



* Palg

« homa & Indifizen del datones o
lavoro

= Tipn o asiends o sellors

* Tipo di implega

* Tesl

= Data

» Nowse s indinizza del datore al
IBVOTG

= Tipo di'arienda o selive

+ Tipa-dl Impiega

v [rincipall mansioni & responsablita

* Date

* Woime & inalrizzo del datore 4
[

« Tipa di Sgendy ¢ gaticra

e Tipeeoi Impuega

= Argomenta

+ Geltnre soientitico

+ Cale

« Nome & indrizzo dal dakre o
lavers

v |ign di-gzienda o settors
» Tipe i impieg
= Peincipal mansioni & responsatilita

*Ligte

s Nome emdirzzs del galore o
[avara

* Tipo di azisnds o settore

« Tipo 4| impicgo

- Pringipali matsion & respansapiita

» Nile

» Woma g indirizzo del datore di
lavorm

' Tipa di adenrds w satite

2004~ 2008-2008

Cenfre Interdiportimentale £ LB MET, - Facoltad di Economa

Viale delle Scienze - Palermo

Universita deqll Studi di Paflermo

Dottorate di Ricerca in "Analist congiunturals, territorale e delle aualitd
totale” (Aréa statistice 55C-503) - XVITT Sicle

Metadi quantitativi per la valutanione degil effetfi oellinvestiments in
ricerea e swiluppe realizzati dal POR Sicilic 2000-2006"

20028

Ente di ricerca, fermazione e erventamenito
Collaborazione a progetts
FProgettazione esecutiva dellintervente daf Wil 'Sicurezza ambientale”

(ID B47IB)" ammessa e finansamento nelfambito del Catologe dell'Offarta
Formativa regionale - Sezione B

2068

Dipartimento of Scienze Sociall

Viale defle Screnze - Palermy

Unitversita degh Studr df Palertng

Ricercartore junior

Collabararione sciantifica per stesya df  manuale aperative per iz
stesyra oi un Manuale operative per ic comuniicazions

Stafistica sacivle

008

Ente df rrcerca, formazione ¢ orientaments
Collcborazions a progetie

Ricercatore neffambite del pragette indiiduate  can W awmera
I9Q0STT I8 LR I3 097 2 4/800  daf el  HArianagt  ammiessy o
Finanzioments neifambite dellAsse IT Misurg £.04 -POR Sicifio 2000-2006

008

Ente ai ricerca, formazione € orientamentao

tollrhorarions a pragetio

Progettazione esecutiva dellintervents dof fitelo "Eaperio in Applicosion:
detly Fenomica e Frofeomica”™ (ID AZET) ammesse a Finonzicamenio
nellambito del Coraloge dellOfferfe Farmative regiopale - Sezione A

2008

- . o

nfe g mcarcd, rarmazione € arientamenty



+ Tipo di impiegn
* Principall manslon: ¢ responsakilita

' Date

* Mome eindirizza del daters i

= el re]

' Tipa di azienda o seltcre

* Tipo di iImpiega.

* Prircipall mansioni & responsabilils

+Date

 Mome & indirizze dal datore di
lzvom

« Tipo @i szienda o setiors

* Tipo deimpiagn

* Prinz'pall mension & rdsponsatalia

= Uale

* Nuime 8 il zzo del datore d|
|atera

= Tipo di seigrds 3 setiore

* Tip i impisgn

= Principal roansioni 2 resronsatilits

» Dae
* Name e indirizze gel datore di
el
» Tipe di azignida o salivie
= Tipo-dl Impicge
«2rngmall mansion| o responsabiliE

* [Hate
o Mo s inditieonr del dalorm di
laveirn
+ Tipo d aztenda o settore
« Tip didmplegn
« Principsl manstan e responsabilita

Coflaborazione a pragetic
Consulente amministrativo e per la rendicontazione delfintervento dal
titola 'Esperto in Applicamiani defla Genomica e Prateamica™ (LD AZETI

ammesse a finanziettente neffambito del Catalogo dellOf ferta Formotiva
regionale - Sexione A

2008

Ente ai ricerca, formazione & orientamento

Coflabarazions a progetto

Consulenie valyrazione e motiteraggio dellintervente mdivduste caw |
numere IFP00BACIHS cal tHitelo "Visuo! comunication” ammesse o
finanziamento nellambito del PROF 2008 (ex [.24/76)

£o08 v

Ente df micerca, formazione & arientamento

Collaberazione a progetio

Progettazione eszcutiva delfintervents individuste  con 1l namere
IFZ008A0IES dal wiofe “Visual Comumication” eminesse a Finanzigments
nellambite del PROF 2008 fax L.24/76)

2007

Ente of riceroa, formazione e origntaments

Collaberazione ¢ progetitc

Progettazione esecutiva dellmtervenfo individuate con o numere
IF200740241 daf titals “Comwuiicande” ammesse a Firnanziamento neliambito
def PROF 2007 {eX L.24/76)

£0UT

Formazione manageriate e professiongle

Coflaborazione occasionale

consufente ammunistrarive e per fa rendicontazione nellombite def corso
ar formazione daol fitole “Cope awenda’ ndmedigate con o numers
"1908 I'T 16 1 P2 311" ammesso a finanzamento aellambite dal P OR Swcilia
Z00G-EZ006 — Misura 4 08

2007

Fermazione managerale ¢ professionaie

Coflaboraziche eccasionale

Dacenza (20 ore) nel module ‘Marketing” nelfambite del corsa o
formazione dal Fifele “Gipo azfenga” individuote con § mwnere



« [ake
* Mome & indirizzn del dame Ui
L]
* Tipo di-asiende o vettons
* Tipe o Imgisgs
* Principali mansioni & respunsabd i

* Qate

* Mors w indrizzo del datore dl
|@are

= Tipo dl azienda 5 sattare
* T cli ivpiessan
*Princpal mansioni ¢ responsatlita

+[ae
« Nome windinggzo del dalore dl
L

« Tipo di azisnda g setione
= Tiptl d impisgo
¢ Pringipall manslonl ¢ respensabliith

» Dt

« Mome e indirzea del dators di
vt

+ Tipty di 2zienda o fettnne

= Mpa-d Impiegs

= Dalg

«Nome g indinizzo del datore 4
|Fnra

* 1po O azienda o setiore

= Tipw Ciinjaene

1992 I'Y 18 1.PO 01 ammesse o finanmamento nellambite del P.OR. Siedia
S00-2006 - Mrsura 4.08

FOG7

Ente gi ricerca, formazione & arientamento

Cotleborazions a progetio

Progettazione esecutiva delfdAzigne EM  neffambito deifintervento
individuato con i numere “I@9RITI6.IPOOII/ZI0/7 247103 dal titol
TNNGOVA™, ammesse a finohziamento neffombite del EGR Sicifia 2000-
2006 - Asse IIT Misura 310 - Pit n 19

2007

Formazione manageriale e professionals

Coflabgrazione occasionale

Docenza (40 are) nel modulo "Analisi dolle gestione aziendale & contabiling”
nelfambito del corso of formazizne dal titals ‘Cape uzienda” mdividoat e can
il aymers "[999 I'T 16 1 PO 051" anmes<a a finanziamente netfambds del
PR, Siciha 2000-2008 - Misura 408

2004

Farmarions managarwle & professionale

Cwlinboraziane a grogette

Incarico & "Ricercatore junior” nellomivie dei progeito individusts con if
notmera 1999 TT IS PO O/ 06/7 2 470397 dof  tifele  Gestions
miegraie defle aree protefte: furismo sosifenibile e utilzzazione delie
risorse (driche" ammessa a finanziamento neffambite delffdsse I Misura
106 - POR Sicthia 2000-2006

Anne aceademica 2005/ 2006

Facofta di Economia

Viale delle Scienze - Polerme

Univarsitd degll Study df Palermo - Corse o loyres Specialistica w
"Scienze per o Sovperazione affe sviluppe™

Dacenza neifambutn del corse m '‘Metear o velutazions delle poirtiche &
sviluppo® fenuts dalia prafsse Resa Gialme

Anno occademice 200575006

Facolta of Fconomia

Vigle delle Scienze - Palerme

Umversita deglt Studi o Polerme — Corse o Lavred Specilistico i
"ScrenZe per la Cooperazione oo sviluppo”

Daocenza reffombito def corso i "Valutazione &F wmpatto oclic paitiche ot
suiluppe ~ tenute dal pro¥. Pietro SBusetic



* Dale
» Mame ¢ indilzo del datore di
o
s Tipn diazigndd o settore
= Tipa ditmplegn
« Principall mansion| & responsabilild

+ Dl

» Wome e indinizzo del datored)
[

» Tipn i glenda o selfore

» Tipo di mgiega
= Prircipall mansioni B responsab:lita

* Tt
« tlome & indirizzo del dators <
[avars

s Tipo o ArIEnda o aatinn

» Trpes di implesn

= Dale

= Marme & indirizzs del dalore di
lavairs

¢ |iptdl aziendas saltors

» Tipa di implego

= Prncigall mansionl & respoensatulita

= Cate

« Momee indinzzo del datore di
lavoro

» Tipa ol -avienda o settans

« Tipty di impiega

* Principal mansion & respossatilia

Dale

» Mome B indlfzzg del datorg Gl
avor

2006

Ente di ricerca, formazione e orienfamernis

Caligborazione o progetto

Docenza (56 ore) nel module “Ceonomia ¢ cuftura dimpresa” nelfombite def
carse dr fermaziong aal fitolo "Grafic Designer” indiviciate con (f aumers
"TFRO06A007 20356 ammesso o fnanzigmenta aellambite oel Prof 2000
fex L. 24778)

2006
=

A&}
Formazione manogeriale & professionale
Collabergzione oconasionale
Frogetfazione esecutiva dellintervente indwiduate cen «f  numerv
IF200sA0072/035¢6 oal fitols Wedaform® ammesso o Timanzamerto
relfambito del PROF 2006 (ex L .24/76)

Anno accademico S004-°2005

Focoltd of Econema

Viale defle Seiehre - Palermoe

Liiversitd degli Studd of Polerme - Corse o Lawres in "Swiluppo £
Cvaperazione Internazicnaie”

Esercitazioni nelfambite dal corse in "Statisfica descrittiva e inferenziafe”
tenute aafle pref ssa Bosa Gigime

S005- 2008

Palermo

Fermazione manageriale ¢ professionale

Eoflaborarione a progefio

Coordinatare azione o accompogmoniento peliambite del  progette
individuato con i numere "1989/IT 26 1PQOIL/3 12772 47150" dal titola
Esperta in procusss di gestione deflfapprendimente” - nellambifa wal PIT
n.33 Misura 3.12

FO05- 20086

Falerme

Formuzione manageriale € professionale

Colleboraziane a progetto

Consulente amminisirative e per lo rendicontazione nellcmbite Jel
progefto individuato cen i numero “IS99/IT 16,1 POOIIE 12/7 2 4/150"
dal ttols 'Esperta in processt di gestione dellapprendimente’ - nelfambrta
del PIT n.33 Misura 312

2005-2008

Paterme



* Tipo.ai azienda o softore
» Tipg df impiego
s THincip2l mansioni ¢ responsabilita

« e

» Neme e indinzag del dators o
lRwirn

* Tipw (i sizisnda o satiors

« Tipo di #mplegn

* Prircipah mansioni & maponsabilita

« Dlaitwy

® Mame e indinzzodol datore 4
favra

» Tipe di anenda o seftare

* Tigo dl implege

* Principal: mansion| € responsabiifa.

= Date

e fuome e fndifzze dal detare i
lavuro

» Tipo o gzienda o settare

* Tipo diimpegn

» Principal mansiani-& regpomaabilily

« Date
= Memia g il del datore di
by

- Topos i Aiw1der 11 mmtor e
* Tipo di Impiega
«Princizah mansini e responsatilita

' Cate

s Nome e mdinizng del detone o
[eviearcn

= Tipo 2l szianda o settore

* Tipo dl mpigqo

 Prittg st o nsitn s faﬁpunsahuit{i

Forinazione manageriale & professianale

Collaborazione a progetia

Coerdinatore azione o formazione neffambito def progette nelfombiio del
gragefito individuate con i num. 1999/TT. 16 1RGO OB 12/ 7 2 45180 al
TiYole "Csperta wr processy di gestions dellapprendiments” Helfambite del
FIT m33 Misura 3.12 '

2005-2006

Lstitute scolastice secondario syperiore

Collaborazione ¢ progette

Coflaboruzione i gualitd oF “Esperte in monitoraggio € volutazione”
nellantite cfef progefio individuata cet o numers
"IEPE IT 1o LFO OIL/6.08b/ R 25/0147°  ammessa  a  Fimannamento
nellambite delf Asse VT Misura 6 OF - POR Sicilia Z000- 2006

2000 ¥

Formazione manageriale ¢ professionale

Frestozione occasionale

Progettazione esecutiva intervento neffambite del STRIS - Sistema

dnformative Regionale Integrato Socig-sanitaria - Azone 4.5 ‘Dipendenss’

2005

Forimazione monageriale € professiomile

Loffaborarione a progette

Colfabiorazione i qualitd of ‘Ricercatore jumior” neifambito del STRIS, -
Sistema Informative Regienale Infegrote Socio-sanifario - Azione 4.5
‘Dipendenre”

2005

Formazione maragerale € professiongle

Collaborarione a proge?te

Progettarione  esecutiva fervente  inalviducte  con W owmero
IPFE I T I L PO A LI/ ZZ 403 gl Hitele: "She  Woris" ammassp «
finanziamente nelfambito delldsse TIT Misyra 342 PLT. n#® Valle ce!
Torte € del Feud

2004

i

Farmazions professionals
Prestazione occasionale
Progeriazione esecutiva intervento formativa mdiwduate can I numers



+ Date

* N e indirzzo deidilone o
lavero

« Tiea di azienda o settors

» Tipy i firpiega

* Frinzspall mansiani 2 responsabil

+Date

» Mg 4 indirizzi del datore d|
G

= Yipo dl Ariengds yssitors

* Tipo dl implean

* Principal mansion ¢ tasponsabilia

1 Cate

« Nome & ndirizan del deiwre di
E

= Tipn di azicnda o settore

* Tipo dj imp oo

+ Frincipati mansiont & responsabiiits

* Date

* Normie e indinzzo ges datore di
lavans

= Tipo di #zienda o seflare
= Tipo 4 impiege
= Pringipa:l mansiond ¢ responsatiits

+ Dato
v Mesme e andivizzo del dators o
[#varm

« Tipa 4| azienda o sefidre
* Tibe diimplego
« Fupcmiah mansoni-g rasponsabilits

» Dale

« Nome & indirzza aet dators di
lavann

» Tipo Ul gasids o gelione
s [1pa gl mpleng

"LF200410208" ammessa ¢ finanziamento nellombite del PROF 2004

2004

Ente di ricerca e studi territoriali
FPrestazione vocasionale

Lafleberaziane offe stesurn del piano di fattibilita per la reslhzzemone
delfaaraperts af Agrigenio

2004

Forinaziene managariale e professionale
Frestazione ocrasionale

Frogetfazione df mossima dellinterventa  deneminale
nelfambito deffAsse VT Misura 6.05 POR Sicilie 2000-2006

‘Mebanat ",

2003

Colfegia Universitario ARCES

Vie Lombardiz né - Palerme

Formazione ianageriale e professionale

Prestarions occasionele

Progetifozione of massima intervente a valere sul Sando della Commissiane
Europea "VP/Z003AT" daf titolo 'Campagna d'informazione sutls mobuita”

200X

Collegio Universitario ARCES

Via Lombardia né - Palerme

Formazions manageriale ¢ professionale

Frestazione eccasionale

Progetiazione i massime intervenio o valere suf Bando dells Cainimssione
Europea D6 EAC/36/03% dal titelo '‘Misure of accompagramento af
FProgramma Lesnarda da Vinei™

SO03

Formazione professionale

Frestazione occasienale

Progettazione esecutiva intervents formativi  (individuat! con | mumerr
WF2GO361205% IFFO036IZ06"  IFEU0Z6IZ0FT  'IFZO0FGIECET
"TF20036 1207 ainimessl a Flnanziamento nellambito del PR G F 2003

2003

Formazione professionale
FPrestazfone ocoasionale



+Pringpall mansionl & responsabilita

' [Cate

* Nome & indirizzel del datire o
Aven

* |ipo & azienda o setere

» Tipa deimipicgo

* Principall manshanl o résporiaabiila

= Diale

* Mloma e incinzzs del datore di
[egflal gy

« Tapg off azienda o sottoss

* Tipodi impiege

s incipall mansicni e responsabilita

» Date

+Horms & Indirizas del dalors di
lavom

* R0 azienaa o sefinre

* Tpo d impicco

* Prinipal mansiani £ ressunsabilils

sDgle

* Mo 8 ndimzze del datore d|
avoro

» Tipn.dl azighds o settirg

* Tipadinpieon

» Frincicall mansion! & espensakilita

» Data

= [Nore & indirzza del dalere Ui
lawiarn

+7ipo di azienda o settore

= Tpo i Implego

« Brmyiipall rrvdnsioe |+ rod pindistilit,

» Date

« Nome & indirlzzs del datore 4
1gvire

« Tipo dimisnga 0 setle
s Tipadi implego

Progettazione esecutiva interventi formafivi (individuats con | numeri:
IF200362558% "TFA00362560") ammessi o finanziamento neffambite del
FROF 2003 fex L. 24/76)

2005

Forimazione manageriale e professionale
Frastarione ocoosiongle

Progettazione esecutiva del progetfo individuste con 1 numere
1998 IT I8 LPO UILAZ 127 247023  denominafo  Kred”  ummesse  a
finanziamento nellambite defiAsse ITT Misira 312 POR Sictha 2000. 2005

2003

Formazions mahageriale e professionale

Collabarezions continuata e contintativa

Ceordinatere del progette o Isfruzione Secondacia Superiare (L57.5)
maniduate  con i numere  IBWRAIT IS 1PO 01143 0778 7 140038
denominate 'Esperie i marketing Turiskico”, con sede in Cefald

£002

/

Farmazions mandgeriole e professianale
Prestaziong occasioniale
Consulente per la rendicontaxione di progetti comunitart

2002

Formazione manageriale e professionale

Frestoxione sciasionale

Progettazione di massima inferventi finanziati dal FSE nellambite def
FOR Sicifin 0002006 (Avvise m 3/2002)

Se02

Farmazione inanageriale € professionale

Frestazione ocoasionals

Progettazions of massima intarventi finahziol dal FSE neffamiute del
PR Sicilin 2000-2008 (Avwisa n 372002)

2068

Formazione mancgeriole e professionale
Frestazione ecoasianale



s Pringpal miansion & responsabilits

» [ate

s Noma e indiizzy del datere di
lagara

* Tipod azienda o settore

* Tipo di impigon

* Princypali mansion) 2 responsability

+ Crati

* Nome & indinzzo del datordi
lawera

v Tha ¢l aziende o sestons

v Tipe di Implega

* Principal mansloni o respansabiii

* Jaln

» Nome g indirizzo del datore di
lavorz

¢ Tipo di azends oeafleis

« Tlpo 8 implego

« Prmcipall mansicnl 8 respensablita

« Pala

* Mome g inzzo del datore gl
faifirae

« Tipe di anenda o saflorg

* Tl 2l s

« Mrncipali mansicne 8 responsabitls

«Dalg
« Mome g ndirizzo del dators Al

e

« Tipa di azends o sstiore.

* Tipo il inplego
* Principall mansioni ¢ respansabliits

+ Lale

« Marme e indirizzo cel datore ol
[

« Tioo df azienda o-seliare

Progettrazione di massima finonziat! dal FSE, neffambito del POR Sicitin
2000-2008 (Avvise n 32002}

=2

Forimaziohe manageriofe € professionale
FPrestazions octasipnals

Frogettazione dif massima interventl Finanzier dol FSE neliambite det
POR Sicilin 2000-2008 (Avvise i 3/2008)

2002

Formarzione tmanageriale & professisnale
Cellaborazione Coordinata & Continuativa
Constifenire amministrative

2001- 2002

Formazione manageriale & professionafe

Collaborazions Coordinata e Continuativa

Tuter d'impresa nelfambite del Fregetto "Interventi di promozione,
forinazione ed assistenza tecnica per lavwiemehive el Lavers Autohaime,
Legge 6UB/D6 (Frestifo d'Cnore) per fassistenza, nefle fase o start up.
der soggertt! beneficiort deflagevolazione finanziaria

208!

Formazions nanoaeriafe e professionole

Frestazrone occasionale

Docente per o creazione dimpresa neflombite del corse df fermozions
"Interventi of promeziens. formaziene ed cssisfenza fecmice  per
favviamenteo def Lavere Autonomo, Legge 608,94 (Frestito o Cnore

£001

Formaione manageridle e professionale

Frestazione occksiongle

Progertoziane df massima interventi fianzalti dal FSE, nellambite def
POR Sicifta 2000-2006 (Aveiso n.772001)

£031

Formazione managerinle € pratessionale



* Tipt dl mplega
= Fringipall mansini & raspansabilié

* Diatw
* heomic & indidze del datore dl
[avorn

» Tipo di e nda o seltore:

= Tipm i jrpaiege
* Principall mansioni & responsabiita

ISTRUZIONE

« Ciate

Mome g tigo diistieie di slrislcne
clermaziond

+ Principal materis | aniita
profassnall vageis delio sdio

» Onelifiza conseguita

r Date
* Morne & hpo o istdulo i stuzone
v Giuatlifics oornsigulla

*Dalg
+ Nome 4 lipe di stitie o) strizione

* Princioali matede | atilita
pecfessinnali oggetta daile studic

» uglitica consequita
v Livelln nella classificarions
nazionsg [sepertinente

ECUOLE Di SPECIALIEZZAZIONE

* Dale
« Mesne e fipe di [stit'o & struzicne
o inrmazions

« Prinaipali fiaerie ! abliits
professional cgnetto dello studio

v Clualifics conssguita

Calfaborazione Coordimata e Continugtng
“Consulente per forientomento aflo creaziene dimpresa” neffambite def
progefte confinonzato dal FSE dal titale "Enterprise 2000"

£0a1

Formazione manageriale e professionale

Coffabiprazione Coordinala e Cehtinuativg

‘Esperta in metodologie e strumenti df valutazione e monitoraggio” rese
neffambite del progette diniziative ComuniFaris - Settore Now - dal tifols
“Labor - Percorsi integrati per la promezione delle pari opportunitd e
dellecoupnzione femminile nella citta of Polerma" Cod O98R/E2ANR

21.04.2007

Centra Interdipartimentale CTRME T - Universitd degli Studi al Faferme
- Fugaitd di Economia

Sfatistica descrittiva,  Sfatistrog wiferenniale.  Sfatiston  economics,
Valutazione df impatta defle politiche

Dottorate df Riceraa in "Analisi congrunturale, territarale e defla qualing
totaie! (5EC-SO3) - XVIII Cicle

2ot
Liniversitd degli Studi ar Palermo
Abilitazione alla professions & "Dottore Commercialiste”

1071994

Umiversita deghf Studi df Palerio - Facolté o Economia

Tesi o laurea dal fiteler 'te transiziene  dalleconeima  pianificata
ail'economia o ercato: i cose dellex Ursy” realizzato neifombite delle
discipling Politico econamica e finanziara

Laurea in Economia & Commercio

Votazione:

2006

Societd Ttaliana of Statistica (575)

Universitd La Sapienza - Roma

Corso di formarione dal fitole "Metodi e modelll statistict per ia
vrlutazions del process: formativi aspatt tearics e applicativ®

Atftustate di partecipazione
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» Bate
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* Principali eratarie fabilis
prulessonal eogetlo delle studio

PUBBLICAZION|

+ Data

+ Edilire

« Thelz della pubblizazions
+ bipo i pubbiicazione

+ Date
= Nome& tipo 4 £nte orpanizzatore

2005

Soctefa Italiana di Stanistica (5.1.5.)

Universita Lo Sapienze - Rema

Corso di formazione dal titolo '‘Metodologie & tecniche per linfearaziont of
basi ol dati da forti diverse”

Attestato df partecipazione

£005

Corso di formazione dal titole "Focus Group & Brainstorming nella ricerca
valutartiva e sociale: feara & prafrca”
Aztartafo i partecipnzione

SO04

Sumiter Scheol "Metodi guantitativi per o valutazione delle palitiche
pubbliche” _
Attzstate df partecipazione

2002
LUISS Managemen? of Roma allinterno dellimziativa ‘Eaual favera”

Corgo df formazione per consulenti Senior, Markeling ierriforiole e
steategie of sviluppo locale & Organizzazione aziendale (Team-work
Copsulente senfor
Aftestato di partecipazions

SO00-2001

Tax Cansuftng Firm - Ovisione Master of Palerma
Viefe Sivlfo Casore 1,54 - Banm

Master Tributario

I8FTF-1288

Tax Consuiting Firm - Divisione Master o Palermeo
Viale &rufio Cesare 24 - Roma

Master in "Finonziamenti agevolati alle imprese"

2007

Euraposs Editore

"Aspetti soclo-demeografici nellarea deffe Madonie”

Capitofo pubblicate su ‘Mercate Turistico e Sostenibilira dalle Swuppe
Loeale nelfarea defle Madonne”, 11-31

Pz g
XXVITI Confercnza Italiona o Scichze -Qi‘:‘_t;_.‘mnd.-'f' ael titals (ATSRE] o
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- [iate
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* [Jatg
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' [iafw
* Mome ¢ tlpa ai Enta organzzaton:
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+ Cale

» Mame e tieo di Ente orpanizzatore
= Tilgio deila pusblisazions

« Tipodi'pubblicaziane

* Datm
» Mosme s tipo o Ente nrgénizzamre

' Titol della. pubblcamns

sviluppo regionale nell Unione Europea’, che si ferrd presso fAccodemia
Europea & Bolzans, 26/28 Satiembre 2007

"Evidenze sul grade df irnevazione e sviljppe registrato nelfa regione
Sicilia sufle base dellEuropean Innovation Scoreboard (ELS}

Paper acceltuto da pubblicare i "ATH del son vegrio”

2007

XXVIIT Conferenza Italiono di Scisnze Regionali dal #itole (ATSEE) Lo
svifuppe regioncie nell Untane Edropea” che &7 ferrd presso IAzcademis
Eurgpea df Bolzano, 26/28 Settembre 2007

"Indice di sviluppo umano (HDI) e Pil pro-capite: verso miavi indicators
af rifevapza internazionole Ir ambite suropeoc”

Paper accettato da pubblicare in "AFi def convegno "

2006

Universitd degll Studi o Palerme — Regione Siciliama

‘Le gpportunite per una crescita endogena ed esagena dal fessulp
impredaritoriafe sicifians "

Coliabarazione af capitelo coordinato dal prof Eusetta daf titole 'Le jeve
delfe sviluppo e la crescita futira delleconomia sicifiana” - In copso df
pubbiicazione

2004

DISTE -CIRMET

“Analis! congfunturale settore Servizi e Commercia Regione Siciliana
Pubbiicato in "Report Sicilia™ n XXVITT - Rapharte o ricerss semestrale
suffandamente gella congruntira ecenamica nelle regione Sic/liana, redatta
dafla Fongazione A Curefla e ool DiSTe e pubblicats su “Orizzants
Sieilia" rivista semestrale dalfe Banca Popolare 5 Angels

20045

RFI Tremitalo SpA.

I comtribute del QLS 2000-2006 ob. 1 of migloromento del sistema
dei trasporti Ferroviars pel Mexzogiorno® (in collaborazions con 5 Tesig
7 Anrza)

pubbiicate su "REL Argomenti’. rrvista guadrimestrale of 8FT. Anne 4 n 8
girghe 208

2006

DISTE-CIRMET

" Analis conglunturale settore Servixi e Commercio Regione Sicifiand
Pubblicato w1 "Report Sicifia™ nXXVIT - Rapportfo of ricerca semestrale
sulfandamento delle congiunture ecangrtica nielle regivhe Sicilions, redatts
dalls Fondazione A Cuyrefla e gaf DiS Te e pubblicato sy "Orizzonte
Sieifia”, piwsta semestrale dells Banca Papolare 5, Angela

2005

XXV Confarenzu Diatiana of Screnze Regionali dief fitole "Cittd & Regioni
def Sud Furepa, Trasformazient, Coesion, Sviluppa™- AISRE  Napol

"L anaiisi dello svifuppe e della coesione economice e sociale defla Sicilia
attraverse o valutazione of impatte of un asse del FOR Sicilia



» Tino i publivazione

+ Dale
*Mome ¢ fipo di Ente nrganiz cetipre

' Titale della - pubnlicazione

* Tipo.di pukbblicazicre

+ [t
v Mome 2 fipo dl Ente arganizatom

« Tilmlogella pubblicazionn
* Tigwa <l pubbiicazione

CAPACITA E GOMPETENZE PERSONALI

ZO000/2008"  (in collaborazione con 5. Tosi)
Pubblicata in "Att del convegno”

2005

Conferenza Internazionale Touloun-Yeran dol titels "Quality i Services" -
Unnversita deglt Stuai af Pafering

“Setting up and using performance indicaters in small and medium-
sized local aytharities” (n collaborazione con 5 Tosie B Semeria)

Pubblicata in "ArYi del canvegno ® {in carse di pubblicazione £ Angel
Editare)

2004

OISTE - CIRMET

“Analisi complunturale settore Servizi e Commercio Regiohe Sicifiand"
Pabblicate in "Repert Siciia” nXXVI - Rapporio o ricerca semestrole
sulfandamento delle congruntura economica nelle regrane Siciliana, redato
oella Fondazione A Curells é dof DIS Te e pobblicato sy "Urizzonte
Sictha’, rivista semestrale della Banca Popielare 5. Angelo

PR LN Ttaliano
ELTRE LIKZUE
Inglese
Comprensiong Parlato Scritto
3 Amce | * Litwa 1121 Pl LR 01 I Moir ane ok
| = = ==
Cz e | LY C2 C
e i

CARANTAE COMPETENZE TECHICHE
Con sompien affrezzaiure
spesifiche;eln

Palarmo, Mdzetrembre 20%

Offima conoseenza dal 8 O Windows e paccheite applicative Office
Ottimg capacitd o) whilizzo of pacchetl! applicativi staristicl (5P55.!
Statisrica)

Il softosdcitte & o conoscensy o ol senst dellParl. 26 dells lepee |58 o dichomesam
mendaci, i taisitd nepleami eV usn ol At faler somo oot o sensi del cadics: penmle e dwile Teeyd
specils, fogling, 1) sedoserite gutoriza ol medamento del bl persomall sl e

predlste dubfa Denge 07596 del 31 divemtie 1994,

et | erraioe



