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Ai Servizi Centri per I'Impiego
LORO SEDI

Ai Centri per l'Impiego
LORO SEDI

A seguito della raccomandazione del Consiglio dell'Unione Europea del 22 aprile 2013, il

Ministero del lavoro ha predisposto un apposito "Piano di attuazione Italiano della Garanzia

Giovani" che verrà finanziato, attraverso il 'PON YEI" mediante risorse provenienti sia dal

programma YEI che dal cofinanziamento statale e dal F.S.E.

I1 PON YEI, che si inserisce nelle shategie di contrasto alla disoccupazione giovanile, si

prefigge I'obiettivo di mettere a punto un sistema di offerta, tempestiva, di studio o lavoro ai

giovani di età compresa tra i 15 ed i 29 anni, fondata su politiche attive di istruzione, formazione ed

inserimento nel mondo del lavoro.

La crisi economico-finanziaria, negli ultimi anni, ha influenzato in modo significativo la

situazione occupazionale con conseguente riduzione del tasso di occupazione, cui si correla un

consistente aumento della disoccupazione, con particolare riferimento alla popolazione giovanile.

Il PON con cui si intende porre in essere azioni sia di natura preventiva che di contrasto del

fenomeno della disoccupazione giovanile, sarà realizzato, a livello territoriale, attraverso le Regioni

che nella qualità di organismi intermedi dell'A.d.G. del Ministero del Lavoro e delle Politiche

Sociali, realizzeranno gli intewenti previsti nel menù dell'offerta progtammata nel contesto del

Piano Nazionale.
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L'attuazione'delle misure awerrà mediante I'adozione di Piani Regionali che dovranno essere

presentati all'A.d.G. entro il termine di gg. 20 dalla sottoscrizione della convenzione istitutiva del

O.I. che dovrà awenire entro la settimana prossima.

Nelle more della definizione della procedura di adozione del Piano Regionale, è necessario,

comunque, dare awio all'attuazione del Programma Nazionale la cui data di decorrenza è stata

prevista per tutte le Regioni il 1o maggio c.a.

Pertanto, si fomiscono le prime indicazioni attuative cui faranno seguito, naturalmente, le

direttive di dettaglio.

A tal fine, si evidenzia, preliminarmente, che i1 programma si articola in un menìr di interventi

che riguardano un target di giovani di età compresa tra 15 e 29 anni con iniziale priorità per quelli

ricompresi tra i 15 ed i 24 anni compiuti.

In relazione alla platea di giovani sopra specificata, a far data 1o maggio 2014, i Centri per

I'Impiego dovranno attuare le misure con caratteristiche generali e trasversali.

In particolare occorrerà garantire ai giovani, con immediatezza, le seguenti azioni:

1- Accoglienza e informazioni sul programma

. l : . i t tn i  p r tv i t t t '

La misura, a carattere universale, è tesa a diffondere le informazioni e a far conoscere i servizi

disponibili sul Programma della "Garanzia Giovani" (Youth Guarantee) rivolto ai giovani di età

compresa fra i l5 e i 29 ami affinché questi . entro quattro mesi dall"inizio della disoccupazione o

dall'uscita del sistema di istruzione formale, possano avele l'opportunità di un'offerta

qualitativamente valida di lavoro o di partecipare a percorsi di proseguimento degli studi, di

apprendistato, di tirocinio o qualsiasi altra iniziativa di formazione'

Nello specifico la misura prevede le seguenti attività di:

- informazione sul Programma "Garanzia Giovani", sui servizi e le misure disponibili;

- informazione sulla rete dei servizi compenti;
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- informazióne sulle modalità di accesso e di fruizione, nell'ambito della rete territoriale del

lavoro e della formazione;

- informazione sugli adempimenti amministrativi legati alla registrazione presso i servizi

competentu

, rilevazione e registrazione nel sistema informativo delle caratteristiche personali, formative

professionali che sancisce I'accesso formale del giovane al Progtamma.

1'nryt:r

Gli interventi previsti da questa misura sono rivolti ai giovani della fascia di età compresa fra i 15 e

i 29 anni.

$urút$

Si prevede che ciascuna attività di informazione abbia la durata massima di 2 ore'

l'r!nt'íptù i atk;ri t:ttittv*lti

Le azioni da rcalizzare nell'ambito di tale misura vedono come soggetto di riferimento

dell'attuazione i Centri per I'Impiego (CPI), quali strutture periferiche e capillari ubicate su tutto il

territorio regionale in grado di intercettare le concrete istanze del tessuto economico-imprenditoriale

siciliano e di operare il matching fra domanda ed offerta del lavoro.

.l l rxltt I i t u tl i tît tr tt :.i o n t

Le azioni della misura verranno realizzafe dai CPI a livello territoriale tramite l'attivazione di

specifiche azioni di front_offrce con funzioni di accoglienza e di informazione idonee a rispondere

in maniera puntuale alle richieste dei giovani interessati a fruire dei servizi offerti dal Programma e

delle opportunità concrete di lavoro e di formazione.

2- Accoglienza, presa in carico, orientamento - Accesso alla garanzia

l : . i ttn; ltr\ ' \, i \í(

11 mercato del lavoro siciliano è caratterizzato da una insufficiente rispondenza della domanda

rispetto all'offerta e dalla mancanza di specifica competenza dei giovani rispetto alle esigenze delle

imprese, cui deve aggiungersi la difficoltà da parte delle imprese, di individuare e reclutare i

giovani in possesso delle conoscenze richieste dal mondo produttivo.

ii-pa"ti.ento R.gional" deì lavoro, dell,impiego, dell,ori€ntaúento, dei servizi e delle atrività formative
- 
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A ta1 proposito, lé azioni del programma mirano a sostenere il giovane (l'utente) nella costruzione di

un percorso individuale di fruizione dei servizi, finalizzati a garantire, entro 4 mesi, una proposta di

proseguimento degli studi, di tirocinio o di lavoro.

L'azione iniziale prevista per la re alizzazione della suddetta misura sono le seguenti:

- compilazione/aggiomamento e rilascio della scheda anagrafico-professionale;

Target

L'intervento previsto da questa misura è rivolto ai giovani della fascia di età compresa fra i' 15-29

anni.

Le attività espletate dowanno essere inserite nel sistema clic lavoro già operativo ptesso tutti i

C.P.l. al quale i giovani potranno accedere anche online.

In tale ultimo caso gli uffici nelle ipotesi di incompletezza delle informazioni prowederanno ad

apportare le modifiche e/o integrazioni che riterranno necessarie, all'atto della convocazione dei

soggetti per I'erogazione delle ulteriori misure.

Con riserva di trasmettere successivamente il Piano Regionale e le relative indicazioni attuative, si

Íasmette unitamente alla presente, il Piano nazionale predisposto dal ministero del Lavoro di cui la

Commissione Europea ha già preso atto.
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