ATTIDELLA GIUNTAREGIONALE

”%@ Repubbllca Italiana

REGIONE SICILIANA

’ GIUNTA REGIONALE
Deliberazione n. 434 del 6 novembre 2018.

:“,Dirertive ‘al’A.R.AN. Sicilia per_ il _rinnovo dei contratti di lavoro per il . _

personale regionale del Comparto e dell’Area della Dirigenza -

.. integrazioni; _

. VISTA la legge regionale 10 aprile 1978, n. 2;

Deliberazione della Giunta regionale n. 273 del 25 luglio 2018 - .
Integrazione”. = e ) _
o', .. ... LaGiuntaRegionale .
‘VISJZO lo Statuto della Regione; .
__VISTA la legge regionale 29 dicembre 1962,n.28; . ...

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 e successive modifiche e

. VISTO.il D.P.Reg. 18 gennaio 2013, n.6;

__ VISTO.il D.P.Reg. 14 giugno 2016, n._12 concemente: “Regolamento di . _[&* %

___attuazione_del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19.

- Rimodulazione degli assetti_organizzativi_dei Dipartimenti regionali di.cut .

. all'articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n.9. Modifica

——_.__del.decreto_del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6, € successive.

. __per.il personale regionale del Comparto e dell’Area della Dirigenza”; .

___modifiche e integrazioni”, come modificato dal D.P.Reg. 3 agosto.2017,n.18; . .

_ VISTO il proprio. Regolamento_interno;

_commal;

. VISTA la_legge regionale 15 maggio 2000, n.10 ed, in particolare, l'art. 27,

_ VISTA la deliberazione della_Giunta regionale n._273 del 25 luglio 2018, .

o __relativaa: “Direttive all’A.R.A.N. Sicilia per il rinnovo dei contratti di lavoro_....___
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VISTA la_nota prot. n. 114523 del 17 ottobre 2018, (Allegato “A”), conla .




Repubblica ltaliana

REGIONE SICILIANA

GIUNTA REGIONALE

quale I’ Assessore regionale per le autonomie locali e per la funzione pubblica

iprooonsc. di _integrare le direttive all'A.R.A.N. Sicilia per_ il rinnovo dei
‘contratti di lavoro_per il personale regionale del Comparto e dell'Area della o o

Dirigenza, approvate con deliberazione della Giunta regionale n. 273 del 25

luglio 2018;

. CONSIDERATO che lo stesso Assessore, nel richiamare la predetta nota

. _prot. n. 114523 del 17 ottobre 2018, rappresenta che, a seguito di

interlocuzioni_con_i_componenti del Comitato direttivo dellARAN., & = .
_____ emersa l'esigenza di_procedere all'integrazione delle direttive per il rinnovo _

dei_contratti_di lavoro_per il personale regionale del Comparto e dell'Area.

. della Dirigenza, gia approvate dalla Giunta regionale con ;_.,Mla,_,_citata,i_;

________deliberazione della Giunta regionale n. 273/2018, con riferimento al nuovo
—____assetto _dell'ordinamento professionale del personale del Comparto al fine di i f

- armonizzare la disciplina al_Contratto_Collettivo Nazionale di Lavoro
________'Comparto Funzioni_centrali triennio_2016/2018', senza che cio dia luogo.a

- nuovi o maggiori oneri_a carico della finanza pubblica, nei termini specificati . .

o nella stessa_nota_prot. n. 114523/2018, che si intendono, in questa sede, !

2 YU

. —_____integralmente riportati;

... RITENUTO di_approvare_le_integrazioni alle direttive allA.R.AN. Sicilia_.__
_______per.ilrinnovo dei_contratti_di lavoro_per il personale regionale del Comparto__._.___ .
. e dell'Area della_Dirigenza, di cui alla_nota dell’Assessore regionale perle .. . . . .

______ autonomie locali e per_la_funzione_pubblica prot. n. 114523 del 17 ottobre .. .

o .2018;

_________SU proposta _dell’Assessore _regionale per le autonomie_locali. .e»4....pcrw_la.~%,.‘__m_ S

oo funzione pubblica, .. . .
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Repubblica Italiana

GIUNTA REGIONALE
_.DELIBERA_

all'A.R.A.N. Sicilia per il rinnovo dei contratti di lavoro per il personale

_____regionale_del Comparto e dell'Area della Dirigenza, in_conformiata alla

___per quanto esposto in preambolo, di approvare l,c,i.n.tegta_zion.i.;vallc-siit:ctdtiy@f, e

_________pubblica, di cui alla nota prot. n. 114523 del 17 ottobre 2018, costituente o
__allegato “A” alla presente deliberazione. B S
Il Segretario . _ i .IlA.Eff_gs_i.d:;cnt_c:m R _
!
BUONISI _MUSNMECI
Cluluw i . \
_
GV/RB__. - . S
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DELEBERAZIONEN.‘ZI.‘.}..QH aa@é/[(/f&xz.gmm@ L2 ma / OZ‘Z,
Prot. m./{/( !"5’8‘3 Palermo, {7 QTT 2018

OGGETTO: Atto di indirizzo - Rinnovo contrattuale Dirigenza [ntegrazione .

Al Sig. Presidente
PRE%;’QN?A REGIONE SICILIANA : - 4
2 defa Gz Regionale della Regione

Ufficio di gabinetto

18 0TT, 2018

Alla segreteria di Giunta Regionale
SEDE

Con la deliberazione n.273 del 235 luglio 2018, sono state apprezzate dalla Giunta
regionale le seguenti direttive :

1. Direttiva all’ ARAN per il rinnovo contrattuale del comparto non dirigenziale ;
2. Direttiva all’ARAN per il rinnovo contrattuale della dirigenza;

sulla base delle quali il Comitato direttivo dell’ ARAN ha avviato la contrattazione con i
rappresentanti delle 00.SS.

A seguito di interlocuzioni con i componenti del Comitato direttivo & emersa I'esigenza di
procedere all’integrazione delle:suddette direttive per le ragioni che di seguito si esplicitano.

In particolare, alla luce dégli sviluppi negoziali dei comparti di contrattazione di livello
nazionale per il personale non-dirigenziale dei settori pubblici, si rende necessario procedere
alla-modifica ed integ;a‘z'jénq degli indirizzi per la contrattazione collettiva per il personale
regionale del Comparto di cui alla citata deliberazione n. 273/2018.

Si rende necessario prioritariamente individuare il quadro contrattuale di riferimento. Al
proposito, in considerazione delle molteplici attivita e competenze istituzionali trasferite dallo
Stato alla Regione Siciliana . in attuazione dell'autonomia speciale costituzionalmente
riconosciuta , si ritiene dovere armonizzare la disciplina del comparto della Regione Siciliana

al Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro “ Comparto Funzioni centrali triennio
2016/2018" .
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,\%/101 09 54,4
Ao




DELIBERAZIONE N. 4, 34. ,uzﬂé/[(@. ALLEGATO L epaa &
Per l'effetto, FARAN Sicilia definira in sede negoziale, anche con [’eventuale
attivazione di successiva e specifica sessione negoziale, senza nuovi o maggiori oneri a
carico della finanza pubblica, un nuovo assetto deli’ordinamento professionale del personale
regionale del Comparto, con la possibilita di ridurre da quattro a tre "articolazione delle
attuali categorie professionali, in analogia con quanto gi in vigore per il settore Stato. A tale
fine, I"attuazione del nuovo ordinamento professionale dovra conseguentemente stabilire le
nuove declaratorie di categoria ed i correlati profili professionali del personale senza che cid
determini automatismi nelle progressioni di carriera e nelle progressioni economiche. A tale

fine I' ARAN Sicilia dara tempestivamente informazione alla Giunta regionale in ordine allo
sviluppo di tale specifica fase negoziale.

[n analogia con quanto previsto dalla vigente normativa statale prevista dall’art. 1 del
decreto legislativo n. 75/2017, recante modifiche all’art. 2 del decreto legislativo n. 165/2001.
la contrattazione collettiva regionale puo prevedere deroghe alla dlsposmom‘ normative
regionali nélienfaferi¢ gia affidate alla contrattazione collettiva e nel rispetto 'dei’ pnnc1p1
stabiliti dalle medesime disposizioni. In tali casi qualora le deroghe introdotte in sede
negoziale determinino nuovi oneri ovvero minori risparmi gia scontati ai fini dei saldi di
finanza pubblica, anche di livello regionale, i medesimi sono corrispondentemente posti a
carico delle risorse contrattuali.

Si coglie 'occasione per precisare che gli indirizzi contenuti nelle direttive per I'Aran
Sicilia approvate con delibera n.273/2018 della Giunta Reg.le di Governo in tema di
“Relazioni sindacali” (in particolare per gli aspetti indicati nei paragrafi denominati
“Partecipazione sindacale™) e di “Disciplina del rapporto di lavero e Istituti” (in
particolare per gli argomenti indicati nei paragrafi denominati "Permessi, assenze e
malattia™), trattando aspetti comuni per i dipendenti dell' Amministrazione regionale. si

applicano in modo egualitario ed indistinto sia al personale del comparto non dirigenziale che
a quello per l'area della dirigenza.

Infine, con riferimento al * Quadro Finanziario”, la base e gli elementi di calcolo per la
determinazione degli incrementi percentuali a regime nella misura del 3,48%, analogamente a
quanto previsto nello Stato e nella generalita del settore pubblico, saranno elaborati
dall’ ARAN Sicilia sulla base dei dati delle unita di personale e del monte salari (al netto della
IVC in godimento) come risultanti per 1"anno 2015 dal “Conto Annuale® del Ministero
dell’economia e delle finanze di cui al Titolo V del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i.
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