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DISCIPLINARE
PER I/AFFIDAMENTO DEL DELLINCARICO PROFESSIONALE DI
"RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE"
DEL PARCO ARCHEOLOGICO DI NAXOS, RIGUARDANTT LI ADEMPIMENTI
PREV!STI DAL D.LGS N 8112008

CIG: Z422FC99FB

L'anno duemilaventi, it glorno.............e i) S mese di dicembre, presso gl uffici
del Parco Archeblogico di Naxos, ‘

TRA
il Parco A;rcheologwo di Naxos con sede legale e domicilisto al fini del presents atto 4 Giardini
Naxos, via Lubgomare Schisd snc, partlta IVA/codice fiscale 96012630834, in persona della
Dott.ssa Gabriella Tigano nata a M e s sin g il 14 /09/1957, Direttore del Parco Archeologico di
Naxos (giusto DA, n51/GAB del 07.06.2019), in qualita di Datore di lavoro (nel seguito anche
denominato "Amministrazione ")’

E

il Professionista , Ing. Marznllo Renato Gastano nato a Catania il 11/09/1982, residente 2 San
Giovanni La Punta (CT) cap 95037 in Via Pablo Neruda n, 1/T, codice fiscale
MRZRTGE2PUC3SIE, pattita IVA 04604740877, in qualitd di R.S.P .P. (nel seguito anche
denominato "Professionista)

~ §T CONVIENE E SISTIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1
1l professionista, lng. Marzullo Renato (lgetana, sccetta il predetto incarico e siimpegna a svolgers
i compiti di R.8.P.P, presso il Parco Archeologico di Naxos, secondo le esigenze rappresentate e
le dizettive impertite dal Datore di Lavoro in conformitd alle disposizioni di legge, in esecuzione
della vigente mormativa in materia di sicurezza e igiene nel luoghi di lavoro con particolare
riferimento al D.1gs 8 1/2008 coordinato con D.lgs 106/2009

Art. 2

Per meglio definire 1 ‘aitivitd uchiesta e la precisa deferminazione deghi obblighl e degli
adempimenti a carico del RSPP si rinvin a quanto previsto dal Dlgs 81/2008 e
successive modifiche e integrazioni. I professionista si impegna ad espletare { corpifi propei i
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Responsabile del Servizio ¢l Prevenzione e Protezione di oui all'art, 33, comma 1, del D.Lgs. n,

81/2008, provvedendo in particolare;

a)  allindividuazions del fattori éi rischio, alla valutazione dei rischi e all'individuazions delle
misure per la slcurezza e la salubtitd degli ambientt di lavoro, nel rispetto delle nermativa
vigente sulla base della specifica conoscenza dell'organizzazione aziendale;

b)  ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all'articolo
28, comma 2, e 1 sistemi di controllo di tali misure;

c) ad elaborate le procedure di sicurezza per le varie aftivitd aziendali;
d)  aproporre i programmi di informazione e formazions dei lavoratori;

e)  aparecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché
alla riunione periodics di cul all'articolo 35,

f)  afornire ai lavoratori le informazioni & cui all'articolo 36 e 37.

IL. RSPP dovra altrest supportare i ditezione del Parco nella gegtione dell’emergenza epidemiologica da Covid
19, indicando procedure e interventi funzionali a garantire la sicutezza dei luoghi di lavoro, nel pieno rispetto di
tutta la normativa recentemente emanata & livello nazionale e regionale (D. Leg. 23 febbraio 2020 n, 6; Circolare
del Ministero della satute 22 febbraio 2020; “Protocollo condiviso di regolazione delle misure per il contrasto e il
contenimento della diffusione del virus Covid 19 negli ambienti di lavore”, 14 marzo 2020, cosi come integrato il
24 aprile), e tenendo al corrente la direzione di tutte le ulteriori indicezioni in materia,

Nell'ambito e ad integrazione dello svolgimento di tali compiti, il professionisia si irapegna ad
espletare anche secondo le direttive det Datore di Lavoro, per i sotto indicati centri di tischio del
Parce Archeologico di Naxos, in patticolare, i seguenti adempimenti:

Attivital Servizio di Prevenzione (SdP):
e Agsunzione incarico di Respousabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (REPP) ai
sensi dell'art, 33, comma I, det 13, Lgs, 81/2008 '

e Documento df Valutazione dei Rischi (DVR)
» Bffettuazione di sopralluoghi it loco per censimento fontl di rischio e valutazione dei rischi
ai sensi del Ir, Lgs, 81/2008 e s.m.i,
¢  Redazione e/o aggiornamento del DVR, uno per ogni sede di competenza, riportante anche
i principali interventi di adeguamento da effettuare o il programma di miglioramento  def Tivelli
di sicurezza nel tempo
« Redazione e/o aggiornsmento Registrd di Controllo
e Documento Unico di Valutazione def Rischi da Tnterferenze (DUVRI) |
e Redazione efo aggiotnamento del DUVRI e seconda defle affivitd svolte dalle ditte
esterne che operano presso lo sedi di competenza (da completare con 1 dati specifici delle
aziende che di volta in volta effetiveranno le lavorazion!) anche in relazione agli eventl e
spettacol organtzzati
s Hsecuzions di tutte le attivith di cootdinamento necessarie a ridurre 1 tischi da interferenze
s  Piano delle Misure di Adeguamento (PMA)
e+ Repetimento e catalogazione delle carlificazioni presenti (strutturali ed impiantistiche)
e Segnalazione delle certificazioni evenfuslmente necessarie/mancant
s  Redazione e/o aggiotnamento del PMA
s Plano 4 Prevenzione ed Bmergenza (PPE)
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» Redazione &/o aggiomamento del Piatio delle Misure di Prevenzione (PMP)

»  Redazione efo aggiomamenio del Piano di Emergenza (PdE)
e Coordinamento sd effetiuazione in loco di Prove di Evacuazione (PE) per ogni sede di
competenza

¢ Redazione ofo aggiornamento del PFIA indicante gli adempimenti e lo scadenze da
rispettate in materia di formazione ed addestramento dei lavoratori

s Prodyzione in formato eletironico di materiale informativo/formative de consegnare ai
favoratori

- Ulteriori attivita.:

e Consulenza al Datore di Lavoro per la nomina/verifioa di tutte lo figure delle sicutezza
previste dal I Lgs, 8 12008 e s.m.1.

e Consulenza o supporto a Datore di Lavoro e Medico Competente per la valutazione dei
rischi sui luoghi di lavero .

» Constlenza e collaborazione in materia di sicurezza sui lnoghi di lavoro con il Datore di
Lavoro durante lo svolgimento dei propti compiti, consulenza ed assistenza allo stesso
nell ‘organizzazione e gestione delle attivitd teosico -amministrative e di comunicazione e
nella redazione efo nell'aggiornamente dei documenti inerentl la sicurezza, cosl come
prevede i1 D. Lgs. n. 81/2008

¢+ Predisposizione di quento necessarlo per atfuale emergenza COVID 19

» Parfecipazione al comitato .......

s Partecipazione in loco alle consultazioni in materia di tutela della salute e della sicurezza

gyl lavors, nonché alla riunions periodica al sensi di legge

¢ Consulenza ed agsistenze in loco al Medico Competente nella visita. petlodica del luoghi
dilavoro

¢ Assistenza in caso di ispezione da parte degli Bnti preposti (ASP, Ispettorato Provinoiale del
Lavoro, Commissioni, ece..)

e Minimo n. 4 sopralluoghi annuali per ogni sede di competenza con redazione del
relativo verbale di sepralluogo riportants le evidenze riscopttate ;

¢ Vista la complessith ¢ diversificazione delle problematiche di ogni singolo sito, il
professionista dovrd garantive almeno n. 02 Incontti mensili di coordinamento ed
aggiornamento con il datore di lavoro e/o 1 'unitd operativa preposta relativamente alle
tematiche della sicurezza.

Inoltze, se durante | ‘espletamento delllincarico dovesse palesarsi la recessitd di porre in

essere ulteriori adempimenti provisti per legge, o comunque necessari ai fini della sicurezza

gl Iavoro, gli stessi sarapno effettuati , anche se non espressamente desoritti niel presonie
preventivo, senza lteriori aggravi economici per I'Amministrazione,
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Art. 3

11 luogo di espletamento dell'incarico sono i sit] del Parco Archeologico di Naxos
Taormina:

Centri éi rischio:

1. MUSE? E AREA ARCHECLOGICA DINAXOS (comprese le arce stcheologlche
minori); \

TEATRO ANTICCO DI TAORMINA;

ODEON DITAORMINA,;

VILLA CARONIA;

ISOLABELLA;

SCAVI DIFRANCAVILLA CDAFANTARILLI

MUSEO ARCHEOQLOGICO DI FRANCAVILLA DI SICILIA

CHIESA E CONVENTO DI SAN PIETRC E PAOLO I’ AGRO’ A CASALVECCHIO
SICULO

4,  CASTELLO DI MONTETAURO DI TAORMINA
10.  PALAZZO CIAMPOLI DI TAORMINA

Art. 4
L'incarico di "RSPP" comporterd I'assunzione di tutte le responsabilitd civili ¢ penali oltre
all'ssecuzione di tutti 1 compiti previsti dalle disposizione di legge in materia di sicurczza

della salute dei lavoratori. Per I'espletamento dei propri compiti I' RSPP non potrd farsi
sostituire, anche perzialmente, tranne in caso di  materiale impedimento. In tal caso, onde
garantire la continuitd defle prestazioni previste della vigente logislazione, TRSPP sard
comunque tenuto a informare immediatamente il Parco per il necessario nulla osta e, nel caso
di improcrastinabilitd di attl ed operazioni di propria competenza, ad individuare ¢ designare,
senza aleun compenso aggiuniive, un altro professionista in possesso del requisiti , per |
‘nssolvimente delle attivitd previste , restando inteso che saré lo stesso RSPP a sopportarne
l'onere della prestazione.

Art. 5

Il Professionista si impegna a non divulgare alouna notizia riguardante 1'aspetto tecnico, opetativo
e gestionale in genere di cul inevitabilmente verrd a conoscenza nell’espletamento dell'inearico

‘Art, 6

Il Datore di lavoro si impegna a fornire al professionista le informazioni dx cui all’art. 18, comma
2 del D. Lgs n. 81/2008, nonché planimetie ed elaborati teonici in proprio possesso di tutii i
Iuoghi di lavero, licenze, autorizzazioni . manvali d'uso e manutenzione delle macchine wtilizzate
documentazione degli impianti esistenti, e quantaltro sard ritenuto necessario ai fini del completo
assolvimento del presente incarico.

II Datore di lavoro si impegne, -aliresi, ai fini della sicurozza o salute dei lavoratori a fomire al
professionista, per ogni modifica significativa dell’organizzazions del lavoro, dettagliata relazione
e/o documentazione contehente le informazioni di cui all'art. 18, comma 2, del D.lgs. n. 8 12008,
affinché possa procedere, nel tispetto del previsti termini, alla riclaborazione della valutazions di
cui al comma 1 e del documento di cui al comma 2 deli 'art. 28 del D. Lgs. n. 81/2008, come
eapressamente previsto dal comma 3 dell 'art, 29 del D, Lgs. n. 81/2008, come sostituito dall 'art.
19 del D. Lgs. n. 106/2009,

Art, 7

1l presente incarico avrd durata di 1 (uno) a decorrere dalla data di softosorizione del presente
disciplinare, tinnovabile per un ulteriore anno. Resta fermo il diritio di recesso riconosciuto alle
parti, ai sensi di quanto previsto dall'art. 2237 del codice civile ¢ potrd essere revocato da una
delle parti in ogni momento, anche prima delle scadenza, con offetto a 90 giorni della data di

notifica scritta. 11 Parco & riserva la facoltd di recesso del contratto qualors soptaggiungs ' attivazione
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di apposita convenzione Consip che abbia parameti migliosativi in tepmini di qualitd dei servizi
erogati, Questo diritto sard esercitato ai sengi di quanto previsto dall'avt. 13 ¢.I del d.l. n. 9572012,
previa comunicazione al RSPP incaricato con pregvviso non infeviore al 15 (quindici) giordi e
previo pagamento delle prestazloni eseguile, '
Net caso di tisoluzione o rescissione dell'incarico da parte del Professionista o/p dell'amministrazione
spetierd at profé—ssinlﬁirgﬁgé%@im@%ﬁo dovute fino al periodo copérto,

AL BN

Ari. 8 {"”,”" [
Per le prestazioni ;)ggeﬁt tal i }me vieie definito un compenso lordo antuale di euro
16:500,00 (aechcnﬁiiﬁgmncpyg;giaﬂ, 400) omnicomprensivo .

Oltre alla cor espons‘mn&deila’ﬁnmmm null"altro spefta al professionista a, qualsiasi titolo per
Pinearico di cui al presefite dise iplinare

Art, 9

Le speitanze per le prestazioni del professionista verranno cogrisposie con cadenza semesitale,
acguisito documento unico di legoldl 13 contributiva ¢ dichiarazione equivalente, e a presentazione di
regolare fatturazione elettronica ai sensi della Legge 244 del 24.12.2007 e sani. oltre che al

DM 55 el 03,04 2013, e dovra riportare il CIG ed essere completa di coordinate bancarie fiel
formato TBAN.

Art. 10

In caso di controversie che possono sorgere relativamente alla liquidazione dei compensi previsti .
dal presente disciplinare e non definite in via amrninistrati va, saranno deferiti alla cognizione delle
sedi giudiziarie del Foro competente di Messina,

Art il

Il presghte confralte & soggetio a registiazione in cago d 'uso al sensi dell 'ail. 1, léw. b), dells
Patle 1 della "Tariffa” allegata A al T.U. dell Tmposta di Registro approvato eon D.P.R.
25 aprile 1986, n.331.

Art. 12
Per guanto non previsto nel presente disciplinare d'incarico si fa rinvio alla normativa
vigente in materia € al contenute dsl provvedimento di riferimento dell'incarico,

Art. 13

Al sensi di quanto previsto dal D.lgs 196/03 ¢ ss.mimuil. ¢ del Regolamento UE 6792016 -
GDPR in tema di frattamento dei dati personali, le parti dichiarano di  essefsi
preventivamente e reciprocamenle informate, prima della sottoscrizione del presente
disc.ipiin’u‘e, cirea le modalitd e le finalith del trattamento dei dati personali derivante
dell'esecuzione del medesimo discipliiare. Al fini della suddetta normativa , le parti
dichiaiano che i dati personali fomniti con il presente atto sono esatti e corrispendono al vero,
esonetandosi reciprocamente da  qualsivoglia  responsabilith per errori materiali  di
cmnpilazione , ovvero per errori derivanti da un'inesatta inputazione del dati stessi negli
archivi elétironiei e cartacel. Fatto salvo quanto plccedentememe articolato, L'RSPP esprinie il
proprio consenso al tratiamento dei propri dati in relazione alle finalitd connesse
all'ssecuzione del presente servizio.

Art, 14

Per quanto congerne il pregente incarico, le parti eleggono domicilio:
- Dott.ssa Gubriella Tigano, nelie qualith come sopra specificata e per [a carica ricoperta,
presso il Parco Archeolagico di Naxos via Lungomare Schisd, s..c. - 98035 Giardind
Naxos;
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-Ing. Renato Gaetano Marzullo, presso il proprio domicilio sito in Via Pablo Neruda n. 11T
» San (Hovanni La Punta (CT) cap 95037.

Dopo la lettura e approvazions di quanto preceds, le parti settoscrivono per accettazione il
presenle disciplinare redatto in duplice originale:

L'R.S.P.P. inciricaio
MARZULLO RENATO

\ 8 Divettore del Patco
.ssa Gabriellg Tigano

GAETANO g %
ORDINE DEGLI Ma:éto digjitaimente da:Ti Gabrlell
Flrmate digiialmente daTiganc a
INGEGNERI DELLA R,uolo:thré.%oi-e .
L,PROVINCIA DI QrganizzazioneAgs.ta BB.CC..1.S.» Parca Are. Naxos Teormina
CATANIA Data:16/12/2020 16:02.04
Ingegnere
21.12,2020 18:33:03
e
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