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Curriculum Vitae 
(sintetico) 

 
Informazioni personali 

 

Nome / Cognome Antonino Modica 
Indirizzo 

Telefono Cellulare: 

Fax - 

E-mail antonino.modica@regione.sicilia.it – 
  

Cittadinanza Italiana 
  

Data di nascita 
  

Sesso 
 

  
 
 
  Esperienza professionale 
 
 

 
 

 
Date 

   
24/08/2019 →  

Lavoro o posizione ricoperti Dirigente responsabile dell’U.O. di base S18.4 – Sezione per i Beni Archeologici della 
Soprintendenza BB.CC.AA. di Trapani  (D.D.G. 19/08/2019 n. 3549); 
 

Principali attività e responsabilità Direzione e coordinamento dell’ufficio – Sottoscrizione degli atti finali    

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL’IDENTITÀ SICILIANA – Dipartimento dei 
Beni Culturali e dell’Identità Siciliana  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 22/01/04, n. 42 e s.m.i.). 
  

 
 

Date 
   
01/06/2019 → 31/07/2019 

Lavoro o posizione ricoperti Dirigente responsabile dell’U.O. di base S18.5 – Sezione per i Beni Bibliografici e Archivistici della 
Soprintendenza BB.CC.AA. di Trapani  (D.D.G.  14/09/2016 n. 3720); 
Integrazione al Contratto individuale di lavoro con il differimento del termine di scadenza al 
31/07/2019 in attuazione della Delibera della Giunta Regionale n. 203 del 30/05/2019  

Principali attività e responsabilità Direzione e coordinamento dell’ufficio – Sottoscrizione degli atti finali    

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL’IDENTITÀ SICILIANA – Dipartimento dei 
Beni Culturali e dell’Identità Siciliana  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Prosecuzione in regime di proroga delle attività descritte nel periodo precedente. 
Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 22/01/04, n. 42 e s.m.i.). 
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Date 

   
  01/01/2019 → 31/05/2019 

Lavoro o posizione ricoperti Dirigente responsabile dell’U.O. di base S.18.5 – Sezione per i Beni Bibliografici e Archivistici 
della Soprintendenza BB.CC.AA. di Trapani  (D.D.G.  14/09/2016 n. 3720); 
Integrazione al Contratto individuale di lavoro approvato col D.D.G. 28/12/2016 n°9119 per la 
proroga di cinque mesi della scadenza. Modifica approvata col D.D.G. 16/04/2019 n°2167  

Principali attività e responsabilità Direzione e coordinamento dell’ufficio – Sottoscrizione degli atti finali    

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL’IDENTITÀ SICILIANA – Dipartimento dei 
Beni Culturali e dell’Identità Siciliana  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Prosecuzione in regime di proroga delle attività descritte nel periodo precedente. 
Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 22/01/04, n. 42 e s.m.i.). 
 
 

                                                         Date   20/08/2018 → 05/09/2018 

Lavoro o posizione ricoperti Sostituzione del Soprintendente di Trapani dott. Riccardo Guazzelli 
Disposizione n. 4053 del 16/08/2018  

Principali attività e responsabilità Direzione e coordinamento dell’ufficio – Sottoscrizione degli atti finali    

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL’IDENTITÀ SICILIANA – Dipartimento dei 
Beni Culturali e dell’Identità Siciliana  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 22/01/04, n. 42 e s.m.i.). 

  
 

Date   11/12/2017 → 20/12/2017 

Lavoro o posizione ricoperti Sostituzione del Soprintendente di Trapani arch. Enrico Caruso 
Disposizione n. 5893 del 05/12/2017  

Principali attività e responsabilità Direzione e Coordinamento dell’Istituto – Sottoscrizione degli atti finali    

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL’IDENTITÀ SICILIANA – Dipartimento dei 
Beni Culturali e dell’Identità Siciliana  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 22/01/04, n. 42 e s.m.i.). 

  
 

Date   01/08/2017 → 11/08/2017 

Lavoro o posizione ricoperti Sostituzione del Soprintendente di Trapani arch. Paola Misuraca 
Disposizione n. 3583 del 11/07/2017  

Principali attività e responsabilità Direzione e coordinamento dell’ufficio – Sottoscrizione degli atti finali    

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL’IDENTITÀ SICILIANA – Dipartimento dei 
Beni Culturali e dell’Identità Siciliana  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 22/01/04, n. 42 e s.m.i.). 

 
 

Date 

 
 
  21/07/2016 → 31/12/2018 

Lavoro o posizione ricoperti Dirigente responsabile dell’U.O. di base S.18.5 – Sezione per i Beni Bibliografici e Archivistici 
della Soprintendenza BB.CC.AA. di Trapani  (D.D.G.  14/09/2016 n. 3720); 
Contratto individuale di lavoro del 16/12/2016, valevole per il biennio 2016-2018 approvato col 
D.D.G. 28/12/2016 n°9119  
 



_________________________________________________________________________________ 
 

24/09/2019  -  Curriculum Vitae (sintetico) di Antonino Modica 

 
- 3 - 

Principali attività e responsabilità 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 
                            Tipo di attività o settore 
 

Direzione e coordinamento dell’ufficio – Sottoscrizione degli atti finali    
 
REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL’IDENTITÀ SICILIANA – Dipartimento dei 
Beni Culturali e dell’Identità Siciliana  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO 
 
1) Dichiarazione dell'interesse culturale dei beni bibliografici e archivistici (D.Lgs. 22/01/2004 n°42, 

articoli 10,comma 3, lett. B e C; 13; 14); 
2) Erogazione finanziamenti destinati alle biblioteche aperte al pubblico (comprese quelle 

scolastiche e di quartiere) per la conservazione dei beni librari e per il potenziamento delle finalità 
istituzionali proprie del servizio di pubblica lettura - Cap. 376529 (Circolare n. 20/1994 GURS n. 
64 del 24.12.1994; D.P.R.S. n. 19/2012, Allegato B n. 43);  

3) Programmazione, progettazione e affidamento di lavori di restauro del patrimonio bibliografico e 
archivistico raro e di pregio appartenente a biblioteche aperte al pubblico e di documenti 
appartenenti ad archivi storici ecclesiastici della provincia di Trapani, comprese le provvidenze 
necessarie ad impedirne il deterioramento e la riproduzione fotografica di manoscritti, con spesa 
a carico dei Capitoli 776088-376526.(L.R. 80/1977; L.R. 116/1980; D.Lgs. 42/2004; circ. 29/1980; 
circ. 01/1991; D.P.R.S. n. 19/2012, Allegato B n.42);  

4) Erogazione di finanziamenti destinati alle biblioteche aperte al pubblico per la conservazione dei 
beni librari posseduti e acquisto pubblicazioni e attrezzature - Cap. 377349 (Trasferimenti correnti 
a amministrazioni locali), Cap. 377915 (Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private), Cap. 
377306 (Trasferimenti correnti a amministrazioni centrali) - - (L.R. 66/75, Art. 1, lettera b; 
CIRCOLARE 22 gennaio 2016, n. 1 GURS n. 8 del 19.02.2016; D.P.R.S. n. 19/2012, Allegato B 
n.41);  

 

 
 

                           
 

5) Finanziamento delle  spese per le biblioteche regionali, ivi compreso il servizio bibliotecario 
regionale – Giornali, riviste e pubblicazioni ( ex spese del servizio bibliotecario regionale 
necessarie all'ordinaria gestione delle banche dati bibliografiche provinciali, ivi comprese le spese 
di manutenzione, l'acquisto di apparecchiature, l'acquisto di pubblicazioni e l'effettuazione di corsi 
di aggiornamento) - Cap. 376615 ex 376512 (Manutenzione ordinaria e riparazioni) Cap. 376530 
(funzionamento) e Cap. 376527 (Giornali, riviste e pubblicazioni) (art. 18 L.R. 80/1977; art. 10 
L.R. 17/1991; D.A. 6688/1999; Circ. 12/2000; D.A. 1345/2012; D.P.R.S. n. 19/2012, Allegato B 
n.45);  

6) Autorizzazione allo spostamento dei beni culturali  di interesse bibliografico mobili o allo 
smembramento di collezioni, serie e raccolte (D.Lgs. 22/01/2004 n°42, art. 21 comma 1 lettere b) 
e e));  

7) Autorizzazione allo scarto di materiale bibliografico delle biblioteche (D.Lgs. 22/01/2004 n°42, art. 
21 comma 1 lettera d));  

8) Autorizzazione al prestito per mostre ed esposizioni dI beni culturali  di interesse bibliografico 
(D.Lgs. 22/01/2004 n°42, art. 48);  

9) Autorizzazione alienazione di beni culturali  di interesse bibliografico (D.Lgs. 22/01/2004 n°42, 
art. 56, 60, 61, 62 - D.P.R. 30 agosto 1975 n. 635.);  

10) Verifica dell'interesse culturale dei beni culturali  di interesse bibliografico (D.Lgs. 22/01/2004 
n°42, art. 12);  

11) Autorizzazione restauro di materiale librario tutelato (D.Lgs. 22/01/2004 n°42, art. 21 co. 4);  
12) Provvedimenti per trasporto e temporanea custodia in pubblici istituti di beni bibliografici al fine di 

garantire la sicurezza o assicurarne la conservazione.(D.Lgs. 22/01/2004 n°42, art. 43);  
13) Attestazione della sussistenza di vincoli sui beni culturali  di interesse bibliografico (D.P.Reg 28 

febbraio 2012. n. 19 - Tab. A);  
14) Autorizzazione riproduzione e digitalizzazione beni bibliografici. (D.Lgs. 22/01/2004 n°42, artt. 

107 e 108 - Legge 22 aprile 1941, n. 633 e ss.mm.ii. introdotte dalla L.128/2004 e D.L. 262/2006 
(Protezione del diritto d'autore));  

15) Adempimenti connessi all'assegnazione e alla distribuzione delle pubblicazioni in donazione. 
(L.R. 16/08/1975, n.66 - D.P.Reg. 28/02/2012, n.19, Tabella A, punto 10);  

16) Verifica veridicità attestati di buon esito lavori richiesta dalle S.O.A.– Beni bibliografici (Art. 79 
DPR 207/2010 – Art. 90, c. 3, d.P.R. 207/2010);  

17) Attestati di buon esito di lavori su beni culturali  di interesse bibliografico (D.P.R. 207/2010, all. B 
per PP.AA. - Art. 2 e art. 74 R.d. 363/1913);  

18) Valutazione di beni culturali  di interesse bibliografico a fini assicurativi, inventariali, patrimoniali 
(D. Lgs. 42/04, art. 48 comma 4; Art. 7 del Regolamento di contabilità generale dello Stato);  

19) Notifica dichiarazione interesse culturale di beni culturali  di interesse bibliografico (D.Lgs. 
42/2004, art. 15; L.R. 10/1991, art. 2);  
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 20) Attività di catalogazione del personale S.A.S. Soc. Consortile per Azioni in convenzione (L.R. 
07/11/1980 n. 116 - D.Lgs 42/2004 art. 17 - L.R. 05/12/2007 n. 24) 

21) Espropriazione di beni culturali  di interesse bibliografico per causa di pubblica utilità (D.Lgs. 
22/01/2004 n°42 Artt. 95, 96, 98 e 99 - L.R. 80/1977 - L.R. 116/1980 - Circolari 29/1980 e 
01/1991); 

22) Gestione della sala lettura e della biblioteca d’istituto; 
23) Esecuzione degli adempimenti demandati dall’Assessorato e/o dal Soprintendente nel settore di 

specifica competenza; 
24) Gestione del contenzioso inerente l’attività istituzionale dell’ufficio; 
25) Partecipazione, per le materie di competenza, alle riunioni e alle “Conferenze dei servizi” ; 
26) Trasparenza dell’azione amministrativa (L. 7-8-1990 n. 241 e s.m.i - L.R. 30-4-1991 n. 10 e 

s.m.i.); 
27) Gestione del personale;;  
28) Tenuta e gestione degli archivi di Sezione.  
 

Date   25/11/2013 → 20/07/2016 

Lavoro o posizione ricoperti Dirigente responsabile dell’U.O. di base S19.9 – Sezione per i Beni DemoEtnoAntropologici della 
Soprintendenza BB.CC.AA. di Trapani  (D.D.G.  22/11/2013 n°3505); 
Contratto individuale di lavoro n°2238/REP del 19/11/2014, valevole per il biennio 2014-2016 
approvato col D.D.G. 20/11/2014 n°7792  

Principali attività e responsabilità Direzione e coordinamento dell’ufficio – Sottoscrizione degli atti finali    

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL’IDENTITÀ SICILIANA – Dipartimento dei 
Beni Culturali e dell’Identità Siciliana  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Prosecuzione delle attività descritte nei periodi precedenti. 
Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 22/01/04, n. 42 e s.m.i.). 

  
 
 

Date   01/05/2013 → 24/11/2013 

Lavoro o posizione ricoperti Reggenza temporanea dell’incarico di Dirigente responsabile dell’U.O. IX – Beni Etnoantropologici 
della Soprintendenza BB.CC.AA. di Trapani  (D.D.G. n°2190 del 08/09/2010); 
Contratto individuale di lavoro n°2029/REP del 22/11/2011, valevole per il biennio 2011-2012 
(D.D.G. n°308653 del 06/12/2011), prorogato al 28/02/2013 con D.D.G. 28/12/2012, n°3384, 
prorogato al 30/04/2013 con D.D.G. 26/02/2013, n°356, prorogato al 30/06/2013 con D.D.G. 
30/04/2013, n°1157 – Conferimento dell’incarico di reggenza temporanea col provvedimento 
02/07/2013, n°31960 int. 03/07/2013, n°6083, del Dirigente Generale  del Dipartimento dei Beni 
Culturali e dell’Identità Siciliana della Regione Siciliana. 

Principali attività e responsabilità Reggenza temporanea della Direzione e del coordinamento dell’ufficio    

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL’IDENTITÀ SICILIANA – Dipartimento dei 
Beni Culturali e dell’Identità Siciliana  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Continuazione delle attività dell’ufficio nelle more del conferimento dei nuovi incarichi. 
Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 22/01/04, n. 42 e s.m.i.). 
 

  

Date   01/01/2013 → 30/04/2013 

Lavoro o posizione ricoperti Dirigente responsabile dell’U.O. IX – Beni Etnoantropologici della Soprintendenza BB.CC.AA. di 
Trapani  (D.D.G. n°2190 del 08/09/2010); 
Contratto individuale di lavoro n°2029/REP del 22/11/2011, valevole per il biennio 2011-2012 
(D.D.G. n°308653 del 06/12/2011), prorogato al 28/02/2013 con D.D.G. 28/12/2012, n°3384, 
prorogato al 30/04/2013 con D.D.G. 26/02/2013, n°356, prorogato al 30/06/2013 con D.D.G. 
30/04/2013, n°1157.  

Principali attività e responsabilità Direzione e coordinamento dell’ufficio – Sottoscrizione degli atti finali – Attività di Responsabile 
unico del procedimento (D.P.R. 21/12/1999 N. 554 e Circolare Assessoriale n°3046 del 24/10/2002)    

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL’IDENTITÀ SICILIANA – Dipartimento dei 
Beni Culturali e dell’Identità Siciliana  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Prosecuzione in regime di proroga delle attività descritte nel periodo precedente. 
Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 22/01/04, n. 42 e s.m.i.). 
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Date   08/09/2010 → 31/12/2012 

Lavoro o posizione ricoperti Dirigente responsabile dell’U.O. IX – Beni Etnoantropologici della Soprintendenza BB.CC.AA. di 
Trapani  (D.D.G. n°2190 del 08/09/2010); 
Contratto individuale di lavoro n°2029/REP del 22/11/2011, valevole per il biennio 2011-2012 
(D.D.G. n°308653 del 06/12/2011) 

Principali attività e responsabilità Direzione e coordinamento dell’ufficio – Sottoscrizione degli atti finali – Attività di Responsabile 
unico del procedimento (D.P.R. 21/12/1999 N. 554 e Circolare Assessoriale n°3046 del 24/10/2002)    

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 
                             Tipo di attività o settore 

REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL’IDENTITÀ SICILIANA – Dipartimento dei 
Beni Culturali e dell’Identità Siciliana  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    
 
Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 22/01/04, n. 42 e s.m.i.): 
- tutte le azioni volte all’esercizio della potestà di tutela nell’ambito territoriale di competenza 

discendenti da leggi, regolamenti, atti dell’A.G. e atti amministrativi in genere, sui beni culturali 
individuati o individuabili secondo la normativa vigente; 

- esecuzione, secondo i principi di coordinamento gerarchico con il Dirigente Generale, agli 
adempimenti relativi alla gestione delle azioni connesse al servizio; 

- tutela delle cose mobili e immobili appartenenti allo Stato, alle regioni, agli altri enti pubblici 
territoriali, nonché ad ogni altro ente ed istituto pubblico e a persone giuridiche private senza 
fine di lucro, ivi compresi gli enti ecclesiastici civilmente riconosciuti, che presentano interesse 
etnoantropologico (art. 10, 1° comma, D.lgs 42/2004); 

- tutela delle cose mobili e immobili, compresi i siti minerari, alcuni particolari mezzi di trasporto e 
le architetture rurali, appartenenti a soggetti di versi da quelli sopraelencati, quando è già 
intervenuta la dichiarazione di interesse culturale, e, in assenza di particolari forme di tutela 
indicate nella legge, delle collezioni o serie di oggetti a chiunque appartenenti che presentano 
interesse etnoantropologico (art. 10, 3° comma, D.lgs 42/2004); 

 

 - verifica e ’accertamento del valore culturale dei beni di interesse etnoantropologico sulla base 
di indirizzi di carattere generale stabiliti dagli organi competenti (art. 12 D.lgs 42/2004); 

- catalogazione dei beni culturali di interesse etnoantropologico (art. 17 D.lgs 42/2004); 
- vigilanza sui beni culturali di interesse etnoantropologico (art. 18 D.lgs 42/2004); 

 - conservazione e valorizzazione dei beni culturali di interesse etnoantropologico (Parte II - Titolo 
I Capo III – Titolo II Capo II del D.lgs 42/2004); 

- sanzioni per le violazioni degli obblighi sui beni culturali di interesse etnoantropologico (Parte 
IV del D.lgs 42/2004); 

- azioni discendenti, in via generale, dagli “Orientamenti strategici comunitari” e, in particolare, 
dalla “Strategia complessiva della Regione Siciliana” allo scopo di perseguire gli obiettivi del 
Programma operativo “Fondo europeo per lo sviluppo regionale”  (PO FESR SICILIA 2007-
2013).   

- trasparenza dell’azione amministrativa (L. 7-8-1990 n. 241 e s.m.i - L.R. 30-4-1991 n. 
10 e s.m.i.); 

- tenuta e gestione degli archivi; 
- gestione del contenzioso inerente l’attività istituzionale dell’ufficio; 
- partecipazione, per le materie di competenza, alle riunioni e alle “Conferenze dei servizi” ; 
- collaborazione con l’autorità giudiziaria garantendo di intervenire nelle udienze dove è richiesta 

una specifica testimonianza;  
- gestione del personale;; 
- esecuzione degli adempimenti demandati dall’Assessorato e/o dal Soprintendente nel settore 

di specifica competenza. 
 

  

Date   01/07/2010 → 07/09/2010 

Lavoro o posizione ricoperti Dirigente responsabile dell’U.O. IX – Ambientalistica e Cave della Soprintendenza BB.CC.AA. di 
Trapani limitatamente alla gestione dell’ordinaria amministrazione (D.D.G. n°1436 del 29/06/2010) 

Principali attività e responsabilità Gestione dell’ordinaria amministrazione dell’ufficio – Attività di Responsabile unico del procedimento 
(D.P.R. 21/12/1999 N. 554 e Circolare Assessoriale n°3046 del 24/10/2002) – Componente del 
Consiglio Provinciale Scientifico quale rappresentante della Soprintendenza di Trapani (L.R. 
98/1981 n. 98 art. 31/bis)    

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL’IDENTITÀ SICILIANA – Dipartimento dei 
Beni Culturali e dell’Identità Siciliana  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    
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Tipo di attività o settore Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 22/01/04, n. 42 – Parte  III e s.m.i.) – Esame dei progetti per la 
produzione di energia da fonti rinnovabili (Delibera della Giunta Regionale, emanata col Decreto 
Presidenziale 9 marzo 2009 -GURS 13/2009) – Esame progetti attività di ricerche minerarie 

  

Date   09/07/2003 → 30/06/2010 

Lavoro o posizione ricoperti Dirigente responsabile dell’U.O. IX – Ambientalistica e Cave della Soprintendenza BB.CC.AA. di 
Trapani (D.D.G. n°6600 del 04/07/2003 → D.D.G. N°7705 del 31/03/2006 → D.D.G. N°8374 del 
02/12/2009 → D.D.G. N°304979 del 07/06/2010) 

Principali attività e responsabilità Direzione e coordinamento dell’ufficio – Sottoscrizione degli atti finali – Attività di Responsabile 
unico del procedimento (D.P.R. 21/12/1999 N. 554 e Circolare Assessoriale n°3046 del 24/10/2002) 
– Componente del Consiglio Provinciale Scientifico quale rappresentante della Soprintendenza di 
Trapani (L.R. 98/1981 n. 98 art. 31/bis) – Funzioni di vicario del responsabile del Servizio I/P  

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL’IDENTITÀ SICILIANA – Dipartimento dei 
Beni Culturali e dell’Identità Siciliana  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 22/01/04, n. 42 – Parte  III e s.m.i.) – Esame dei progetti per la 
produzione di energia da fonti rinnovabili (Delibera della Giunta Regionale, emanata col Decreto 
Presidenziale 9 marzo 2009 -GURS 13/2009) – Esame progetti attività di ricerche minerarie 

Date   2004 

Lavoro o posizione ricoperti Commissario ad acta  (D.D.S. n°5700 del 31/03/2004) 

Principali attività e responsabilità Potere sostitutivo nei confronti della Soprintendenza di Palermo: Autorizzazioni per le opere in zone 
soggette a vincolo paesistico  (L.R. 17 aprile 2003, n. 4 art. 111 – Circolare n. 18 del 22/10/2003)   

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI ED AMBIENTALI E P.I. – Dipartimento Regionale 
BB.CC.AA. ed  E.P.  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 22/01/04, n. 42 – Parte  III e s.m.i.) 

Date   2003 

Lavoro o posizione ricoperti Commissario ad acta  (D.D.S. n°7068 del 13/08/2003) 

Principali attività e responsabilità Potere sostitutivo nei confronti della Soprintendenza di Palermo: Autorizzazioni per le opere in zone 
soggette a vincolo paesistico  (L.R. 17 aprile 2003, n. 4 art. 111 – Circolare n. 18 del 22/10/2003)   

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI ED AMBIENTALI E P.I. – Dipartimento Regionale 
BB.CC.AA. ed  E.P.  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 22/01/04, n. 42 – Parte  III e s.m.i.) 

Date   2003 

Lavoro o posizione ricoperti Commissario ad acta  (D.D.S. n°7067 del 13/08/2003) 

Principali attività e responsabilità Potere sostitutivo nei confronti della Soprintendenza di Palermo: Autorizzazioni per le opere in zone 
soggette a vincolo paesistico  (L.R. 17 aprile 2003, n. 4 art. 111 – Circolare n. 18 del 22/10/2003)   

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI ED AMBIENTALI E P.I. – Dipartimento Regionale 
BB.CC.AA. ed  E.P.  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 22/01/04, n. 42 – Parte  III e s.m.i.) 

Date  29/04/2002 – 08/07/2003 

Lavoro o posizione ricoperti Istruttoria delle pratiche di tutela paesaggistica e delle problematiche urbanistiche complesse di 
competenza del Servizio I della Soprintendenza BB.CC.AA. di Trapani (D.D.G. n°5813 del 
07/05/2002 e s.m.i.)  

Principali attività e responsabilità Architetto responsabile di zona – Funzioni di vicario del responsabile dell’U.O. V e dell’U.O. IX – 
Componente di commissioni quale rappresentante della Soprintendenza di Trapani 

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI ED AMBIENTALI E P.I. – Dipartimento Regionale 
BB.CC.AA. ed  E.P.  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 29/10/1999 n. 490 – Titolo II e s.m.i.) 

Date  2002 

Lavoro o posizione ricoperti Componente in rappresentanza  della Soprintendenza BB.CC.AA. di Trapani della Commissione 
Terremoto del Comune di Marsala (TP) - (Disposizione di Servizio  n. 11820/I del 11/12/2002) 

Principali attività e responsabilità Esame ed approvazione di progetti  

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI ED AMBIENTALI E P.I. – Dipartimento Regionale 
BB.CC.AA. ed  E.P.  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    
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Tipo di attività o settore Legge 28/09/1981 n. 536 

Date  01/12/1990 – 28/04/2002 

Lavoro o posizione ricoperti Istruttoria delle pratiche di tutela paesaggistica e delle problematiche urbanistiche complesse di 
competenza del Servizio I della Soprintendenza BB.CC.AA. di Trapani (D.D.G. n°5813 del 
07/05/2002 e s.m.i.)  

Principali attività e responsabilità Architetto responsabile di zona – Funzioni di vicario del Direttore di Sezione – Progettazione e D.L. 
interventi di restauro su immobili demaniali - Componente di commissioni quale rappresentante 
della Soprintendenza di Trapani 

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI ED AMBIENTALI E P.I. – Dipartimento Regionale 
BB.CC.AA. ed  E.P.  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Beni Culturali ed Ambientali (D. Lgs. 29/10/1999 n. 490 – Titolo II e s.m.i.) 

Date  1996 

Lavoro o posizione ricoperti Direttore ad interim della Sezione per i Beni Paesaggistici, Architettonici e Urbanistici  della 
Soprintendenza BB.CC.AA. di Trapani (Disposizione di Servizio  n.4405/UA del 11/04/1996 e n. 
142/DR del 18/04/1996)  

Principali attività e responsabilità Direzione e coordinamento dell’ufficio 

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI ED AMBIENTALI E P.I. – Dipartimento Regionale 
BB.CC.AA. ed  E.P.  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Beni Culturali ed Ambientali (Leggi 1497/1939 – 1089/1939 – 431/1985) 

Date  1992 

Lavoro o posizione ricoperti Componente in rappresentanza  della Soprintendenza BB.CC.AA. di Trapani della Commissione 
Terremoto del Comune di Partanna (TP) - (Disposizione di Servizio  n. 5400/II del 25/07/1992) 

Principali attività e responsabilità Esame ed approvazione di progetti  

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI ED AMBIENTALI E P.I. – Dipartimento Regionale 
BB.CC.AA. ed  E.P.  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Legge 29/04/1976, n°178 art.5 

Date  1992 

Lavoro o posizione ricoperti Componente in rappresentanza  della Soprintendenza BB.CC.AA. di Trapani della III Commissione 
Terremoto del Comune di Petrosino (TP) - (Disposizione di Servizio  n. 4537/II del 27/06/1992) 

Principali attività e responsabilità Esame ed approvazione di progetti  

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI ED AMBIENTALI E P.I. – Dipartimento Regionale 
BB.CC.AA. ed  E.P.  -   Via delle Croci 8  –  90139 PALERMO    

Tipo di attività o settore Legge 28/09/1981 n. 536 

Date  1992 

Lavoro o posizione ricoperti Inserimento nell’ALBO DEI COLLAUDATORI dell’Agenzia per la promozione dello sviluppo del 
Mezzogiorno - (Determina Presidenziale n. 2247 del 21/04/1992) 

Principali attività e responsabilità Collaudi  

Nome e indirizzo del datore di lavoro AGENZIA  PER LA PROMOZIONE DELLO SVILUPPO DEL MEZZOGIORNO – Piazza Kennedy, 20 - 00144 

ROMA    

Tipo di attività o settore Edilizia e cemento armato – Restauro monumenti ecc. 
 

Date   01/06/1989 – 30/11/1990 

Lavoro o posizione ricoperti Dirigente tecnico architetto 

Principali attività e responsabilità Istruttoria per l’approvazione in linea tecnica di progetti di OO.PP.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DEI LAVORI PUBBLICI – Genio Civile di TRAPANI    

Tipo di attività o settore Sezione assetto del territorio - Segreteria tecnica (L.R. 21/1985 e s.m.i.) 

Date   08/11/1988 – 31/05/1989 

Lavoro o posizione ricoperti Dirigente tecnico architetto 

Principali attività e responsabilità Ufficio tecnico – Sanatoria edilizia  

Nome e indirizzo del datore di lavoro AMMINISTRAZIONE COMUNALE di TRAPANI    
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Tipo di attività o settore Adempimenti discendenti dalla L.R. 37/1985 e s.m.i. 

Date   01/09/1987 – 15/12/1987 

Lavoro o posizione ricoperti Direttore di cantieri di lavoro 

Principali attività e responsabilità Progettista - Direttore 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ISTITUTO ASILO CHARITAS  VIA LIVIO BASSI, N. 33 - TRAPANI    

Tipo di attività o settore Adempimenti discendenti dalla L.R. 120/1983 e s.m.i. 

Date   08/02/1983 – 07/11/1988 

Lavoro o posizione ricoperti Architetto libero professionista 

Principali attività e responsabilità Progettazione e Direzione dei lavori  

Nome e indirizzo del datore di lavoro -    

Tipo di attività o settore Edilizia pubblica e privata 

Date   18/08/1981 – 22/07/1982 

Tipo di attività o settore Esercito italiano: Servizio militare di leva  60° Battaglione Fanteria “Col di Lana” 
 

 
Istruzione e formazione 

 

 
Date 27 marzo – 16 aprile 2019  

Titolo della qualifica rilasciata Corso “Procedimenti dopo le modifiche della riforma Madia”  (quattro giornate – 26 ore) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Approfondimento sulla legge 241/1990 dopo la legge Madia – Nuovo rapporto tra accesso ai 
documenti e accesso civico. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Regione Siciliana: Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e del Personale – Consorzio 
Universitario della Provincia di Trapani 

 
Date 26 ottobre 2018  

Titolo della qualifica rilasciata Poggioreale: Esercitazione di protezione civile  (una giornata – 10 ore) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Attività formative sulla salvaguardia dei beni culturali dai rischi naturali   

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Regione Siciliana: Dipartimento dei Beni Culturali e dell’Identità Siciliana 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

 
 
 

                                                          Date   3 ottobre – 4 ottobre 2018  

Titolo della qualifica rilasciata Corso “Salvaguardia dei beni culturali dai rischi naturali”  (due giornate – 18 ore) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Attività formative sulla salvaguardia dei beni culturali dai rischi naturali   

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Regione Siciliana: Dipartimento dei Beni Culturali e dell’Identità Siciliana 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

 
 

                                                         Date 20 marzo – 21 marzo 2017  

Titolo della qualifica rilasciata Corso di “Formazione per Lavoratori”  (12 ore) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Approfondimento su: Sicurezza e salute sui luoghi di lavoro ai sensi dell’art. 37 comma 12 del 
D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

U.P.I.A. CASARTIGIANI Unione Provinciale Imprese Artigiane di Trapani 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

- 
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Date 22 giugno – 30 giugno 2016  

Titolo della qualifica rilasciata Corso “Semplificazione e procedimento amministrativo nella riforma Madia”  (tre giornate) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Approfondimento su: La legge 124/2015 e i Decreti attuativi – Re-ingegnerizzazione dei 
procedimenti – Semplificazione e accelerazione dei procedimenti – Silenzio assenso tra 
amministrazioni – Autotutela amministrativa – La nuova conferenza dei Servizi – Rapporti tra 
accesso ai documenti e accesso civico. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Regione Siciliana: Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e del Personale – Consorzio 
Universitario della Provincia di Trapani 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

- 

Date 13 giugno – 20 giugno 2016 

Titolo della qualifica rilasciata Corso “Trasparenza e disciplina anticorruzione dopo la Legge Madia”  (tre giornate) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Approfondimento su: La riforma della trasparenza amministrativa – Profili soggettivi di applicazione 
– Obblighi di pubblicazione – Nuovo accesso civico – Nuovi poteri dell’ANAC – Piano anticorruzione 
– Incompatibilità ed inconferibilità degli incarichi – Conflitto di interessi e obbligo di astensione – 
Codice di comportamento – Il c.d. Wistleblowing 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Regione Siciliana: Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e del Personale – Consorzio 
Universitario della Provincia di Trapani 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

- 

Date 12 aprile – 23 aprile 2012 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di partecipazione con verifica dell’apprendimento al Corso “Tecniche di redazione 
degli atti amministrativi”  (4 giornate) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Approfondimento su: il responsabile del procedimento nell’assetto organizzativo della Regione 
Siciliana; l’istruttoria e la motivazione dell’atto; le innovazioni in tema di trasparenza e 
semplificazione contenute nella L.R. 5/2011; ecc 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Regione Siciliana: Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e del Personale – Consorzio 
Universitario della Provincia di Trapani 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

- 

Date 19 marzo – 28 marzo 2012 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di partecipazione con verifica dell’apprendimento al Corso “L’Amministrazione dei 

Beni Culturali e Paesaggistici”  (4 giornate) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Approfondimento sui principi costituzionali in materia di cultura, di beni culturali e di paesaggio; sulla 
competenza legislativa della Regione Siciliana; sull’uso, la conservazione, il restauro e la 
valorizzazione dei beni culturali;  sui beni paesaggistici ed ambientali; sulla pianificazione 
paesaggistica; sull’autorizzazione paesaggistica; sulle sanzioni penali ed amministrative; ecc.  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Regione Siciliana: Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e del Personale – Consorzio 
Universitario della Provincia di Trapani 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

- 

Date 3 ottobre – 13 ottobre 2011 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di partecipazione con verifica dell’apprendimento al Corso “Gli atti e i procedimenti 
amministrativi dopo la L.R. 5/2011”  (4 giornate) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Approfondimento sui principi generali dell’azione amministrativa; sul principio di non aggravamento 
del procedimento ed istruttoria procedimentale; sull’obbligo di conclusione dei procedimenti; sulla 
motivazione dei provvedimenti; sui compiti del responsabile del procedimento; sulle novità 
significative della riforma; ecc. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Regione Siciliana: Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e del Personale – Consorzio 
Universitario della Provincia di Trapani 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

- 
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Date 28 febbraio – 11 maggio 2005 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di partecipazione con verifica dell’apprendimento al “Master in Diritto Amministrativo” (18 
giornate) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Approfondimento ed aggiornamento del processo di modernizzazione della Pubblica 
Amministrazione 
e dell’evoluzione del diritto amministrativo. Le riforme amministrative e costituzionali avviate. 
Implicazioni tra ordinamento interno e diritto comunitario. Operatività nei procedimenti 
amministrativi. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Regione Siciliana: Dipartimento Regionale del Personale - Università degli studi di Palermo: 
Dipartimento di Diritto Pubblico 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Codice GIU.01 

Date 18 ottobre – 16 novembre 2004 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di partecipazione con verifica dell’apprendimento al Corso “L’integrazione europea, le 
politiche comunitarie e la Regione Siciliana”  (10 giornate) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Approfondimento sul processo di integrazione europea. Strumenti delle politiche comunitarie e di 
settore a supporto dell’azione amministrativa della Regione Siciliana 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Regione Siciliana: Dipartimento Regionale del Personale - Università degli studi di Palermo: 
CISECOM “Centro Interdipartimentale di Studi Europei e Comparatistici” 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Codice EUR 

Date 22 maggio – 26 maggio 1995 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di partecipazione con verifica dell’apprendimento al  “Corso Generale di Urbanistica” (5 
giornate) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Legislazione urbanistica 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Regione Siciliana: Dipartimento Regionale del Personale – Scuola Superiore Amministrazione 
Pubblica e degli Enti Locali: CEIDA via Nazionale, 54 00184 Roma 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Codice C201 

Date 22 settembre – 27 ottobre 1984 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di partecipazione al “1° Corso di preparazione per tecnici, amministratori comunali e 
professionisti che lavorano al consolidamento ed alla ricostruzione dopo il terremoto del 1981” 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Restauro e recupero edilizio 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Comune di Mazara del Vallo (TP) – Ordine degli Architetti della Provincia di Trapani 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

- 

Date 1981 

Titolo della qualifica rilasciata Abilitazione all’esercizio della professione di Architetto  

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Progettazione e Direzione dei lavori  – Gestione delle OO.PP. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli studi di Palermo: Ufficio Esami di Stato 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

- 

Date 1980  

Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Architettura (110/110 e lode) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Progettazione – Studi e ricerche  
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Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli studi di Palermo: Facoltà di Architettura 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Laurea vecchio ordinamento 

Date 1974  

Titolo della qualifica rilasciata Istruzione secondaria di 2° grado: Diploma Liceo Scientifico 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Disegno - Matematica 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Liceo Scientifico Vincenzo Fardella di Trapani 

  

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua(e) Italiano 
  

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Francese  A1 Utente base B1 Utente autonomo A1 Utente base A1 Utente base A1 Utente base 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

  

Capacità e competenze sociali Capacità di lavorare in gruppo maturata in molteplici esperienze scolastiche, professionali e 
istituzionali – Capacità di relazione col pubblico maturata prima con l’attività di libero professionista, 
poi con i vari ruoli occupati da un ventennio nella pubblica amministrazione 

  

Capacità e competenze 
organizzative 

  Capacità di lavorare in situazioni di stress, legate al  confronto con le altre istituzioni  nell’ambito 
delle   Conferenze dei servizi, delle Commissioni e, soprattutto, al rapporto con l’utenza privata con 
particolari   esigenze spesso non compatibili . 

  

Capacità e competenze tecniche   Architettura – Urbanistica – Tutela paesaggistica e ambientale –  Trasparenza ed efficienza della  
  pubblica amministrazione – Gestione del contenzioso amministrativo - Attuazione delle misure 
dettate  a tutela del paesaggio per gli impianti per la produzione di energia da fonti rinnovabili 

  

Capacità e competenze 
informatiche 

  Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office, in modo particolare Word, Outlook  ed    
Excel - Buona capacità di navigare in Internet . 

  

Capacità e competenze artistiche Disegno tecnico – Capacità di utilizzo di Microsoft PhotoDraw 
  

Altre capacità e competenze Direzione e coordinamento dell’Ufficio - Progettazione e Direzione dei lavori  – Gestione delle 
OO.PP. 

  

Patente   Automobilistica (patente B) 

  

Trapani, 24 settembre 2019  

 


