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                     Regione Siciliana

   REGIONE SICILIANA

PROGRAMMA OPERATIVO OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, FONDO SOCIALE EUROPEO, REGIONE SICILIANA

ASSE IV Capitale Umano

DIPARTIMENTO REGIONALE PUBBLICA ISTRUZIONE

Avviso per la realizzazione di corsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) 2010/2011   

Allegato 7

Quadro di sintesi della proposta progettuale:

____________________________________
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	DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA 


D.1 – Qualificazione del soggetto proponente  (max. 80 righe):

Descrivere l’esperienza maturata nel campo di precedenti interventi formativi con particolare riferimento alla figura professionale individuata nel progetto. Evidenziare le modalità di attuazione degli interventi formativi attuati e gli esiti di questi. 

D.2 – Qualità e coerenza progettuale (max. 200 righe) 

Descrivere l'articolazione dell'impianto formativo illustrando e motivando come gli obiettivi che si intendono raggiungere, ed i relativi risultati attesi, siano coerenti ai fabbisogni formativi rilevati, dando documentazione di questi ultimi.

Illustrare in maniera articolata i criteri secondo i quali è stato definito l'impianto didattico funzionale al profilo professionale proposto.

Descrivere il progetto dando particolare attenzione alle metodologie formative che si intendono adottare nelle diverse fasi progettuali (orientamento, formazione, stage) ed i relativi strumenti ed attrezzature previsti. Evidenziare la coerenza tra questi e gli obiettivi formativi con riferimento al profilo professionale individuato;  articolazione e contenuti dell’intervento, coerenza fra gli interventi proposti e i tempi di realizzazione, congruenza e qualità delle metodologie adottate; indicazione motivata del soggetto dove si prevede di fare realizzare l’attività di stage; caratteristiche delle risorse organizzative e professionali che la partnership intende coinvolgere per l’attuazione dell’intervento; sussidi e strumenti didattici che si prevede di utilizzare; criteri e modalità di selezione; modalità di riconoscimento dei crediti.   

D.3  Innovazione e trasferibilità  (max. 100 righe) :  

Descrivere le modalità adottate affinché l'esperienza realizzata possa essere conosciuta, e valorizzata, dagli altri attori sociali interessati e coinvolti nelle politiche dell'Istruzione e della Formazione Tecnica superiore.

Illustrare la coerenza ed il contributo del progetto rispetto agli orientamenti programmatici regionali ed ai target individuati all’interno della strategia di Lisbona. 

Presentare le innovazione sotto il profilo del percorso proposto e/o delle metodologie didattiche utilizzate. 

D.4 – Economicità (max 40 righe)  

Illustrare e motivare la coerenza tra le voci di costo previste e l’impianto progettuale proposto.  

Presenza di cofinanziamento ai sensi dell'art.12 dell'Avviso

D.5 – PARI OPPORTUNITÀ E SVILUPPO SOSTENIBILE (max. 100 righe) :  

Descrivere in che termini il progetto si propone di rispettare il principio delle pari opportunità, illustrando e motivando le azioni che verranno intraprese per favorire il coinvolgimento delle categorie svantaggiate e della popolazione femminile. Evidenziare l'eventuale utilizzo di misure di accompagnamento ed il loro effettivo contributo alla realizzazione di un progetto rispettoso del principio delle pari opportunità. 

Descrivere e motivare le modalità attraverso le quali il progetto può contribuire ad un uso eco-compatibile delle risorse ed al rispetto del contesto socio-ambientale. 

Timbro dell’Istituto scolastico e firma del legale rappresentante

(con fotocopia documento di riconoscimento)

Timbro dell’Università e firma del legale rappresentante

(con fotocopia documento di riconoscimento)

Timbro dell’Ente formativo e firma del legale rappresentante

(con fotocopia documento di riconoscimento)

Timbro dell’Impresa e firma del legale rappresentante

(con fotocopia documento di riconoscimento)

